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桃山学院大学（2026年度）

卒業生の就職先に聞いてみた！就職先企業調査レポート

卒業生が在籍する企業の人担当者様に本学卒業生が身につけている能力、また社会で
必要とされる能力を伺いました。

調 査 名 ：2026年度 就職先企業調査レポート
調査対象：2/12,13開催 企業説明会参加企業(62社)
回答数 ：5４社[58名] 回答率：87.1％

※うち本学学生の採用実績のある企業は48社[51名]
調査期間：2026年2月12日～2月27日
本調査結果等を教育活動等の改善に活用していきます。

問い合わせ先：
桃山学院大学 学長室（学長室）

本学の 卒業生が身につけている能力 はどのようなものがありますか？

桃山学院大学 の ディプロマ・ポリシー（卒業認定・学位授与の方針）

以下に挙げる能力を身につけていることを重視し、各学部が定める卒業認定・学位授与の方針に則り、所定の単位数を修
得した者に学士の学位を授与します。

＜学力＞ 社会で活躍するための基礎学力
 知識だけでなく知識を活用するため
 の論理的な思考力・判断力・表現力

  卒業生はディプロマ・ポリシーで掲げた

  「学力」「創造力」「共感力」「実践力」を身につけ、
   社会で能力を発揮して活躍している様子が伺えた。

社会で必要とされている能力 はどのようなものがありますか？

「主体性」「対人力」「柔軟性・適応力」が高い水準となり、
  本学のディプロマ・ポリシーに相当する能力では「実践力」および
「共感力」が社会で必要とされる能力であることがわかった。

＜創造力＞ 新しい知識・考え方や価値を自らつくり出す力
 ＜共感力＞ 多様な人々とコミュニケーションし共感をつくり出す力
 ＜実践力＞ 責任を持って踏み出し実現する力

学力

共感力

100％

100％

※下記結果は選択肢「1.とても身についている」「2.身についている」 
「3.あまり身についていない」「4.身についていない」 のうち1.2の合計

創造力

実践力 100％

100％

※項目は㈱日経HR「『卒業生が活躍している大学』調査」
卒業生の資質・姿勢を参照

1.主体性

2.対人力

3.柔軟性・適応力

実数 構成比
（参考）

本学ディプロマ・ポリシー

54 83.1%

27 41.5%

39 60.0%

48 73.8%

18 27.7%

41 63.1%

27 41.5%

8 12.3%

28 43.1%

30 46.2%

34 52.3%

17 26.2%

主体性

遂行力

チャレンジ精神

自立性

学び続ける力

創造力

実践力

創造力

学力

共感力

対人力

発信力

柔軟性・適応力

論理的思考力

専門的な知識・スキル

課題設定・解決力

◎本学学生の採用実績のある 48社[51名] 
からご回答いただきました。

◎本学学生の採用有無にかかわらず 55社[58名]
からご回答をいただきました。

（当てはまる項目をすべて選択：［複数回答可］）
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