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キャリアセンターからのお知らせ

　平素より、本学キャリアセンターの就職支援にご理解とご協力

を賜り、誠にありがとうございます。

　近年、大学生の就職活動は大きく変化しています。かつては、3

月の広報解禁を合図に合同企業説明会が本格化し、多くの学生

が一斉に動き出すのが一般的でした。しかし現在は、インターン

シップ等の早期化やオンライン化の進展により、就職活動の始ま

り方や進め方が以前とは大きく異なっています。ご家族の皆様に

おかれましても、こうした変化の中で「今の就職活動はどのように

進むのか」「大学はどのような支援をしているのか」と疑問をお持

ちになる場面もあるかと存じます。本稿では、現在の就職活動の

特徴と、本学キャリアセンターの支援内容についてご紹介いたし

ます。

　現在の就職状況

　2026年3月現在の最新の大卒求人倍率(2026年3月卒)は1.66倍

で、就活生にとっては比較的有利な環境にあります。これは、就職

を希望する学生100人に対して、166件の求人がある状況を意味

します。背景には、人手不足や、企業活動の活発化などがあります

が、特に、情報通信分野や医療・福祉分野を中心に、人材不足や

人材確保の難しさが指摘されています。また、企業によっては理

系・専門人材への需要も高い状況が続いています。その一方で、

企業規模や業種によっては有効求人倍率が1.0倍を下回る場合も

あり(金融業0.21倍等)、人気企業や人気業種への就職が依然とし

て容易ではない点は、現在もなお変わっていません。

　オンラインツールの浸透とAIの活用
　学生の就職活動環境が大きく変わった要因の一つに、オンライ

ンツールの浸透があります。これはコロナ禍を契機に一気に進み

ました。現在の学生は、自宅や大学にいながら、日本全国の企業

の説明会や面接を受けることができます。以前は、会場の定員等

の都合で、第一志望の企業の説明会にすら参加できないという

場面も少なくありませんでしたが、今ではそうしたケースは大きく

減っています。たとえば、午前中にキャリアセンターとのオンライン

面談を受け、その後、午後から自宅で3社の説明会に参加する、と

いったことも珍しくありません。コロナ以前には考えにくかった就

職活動の進め方が、今では日常的になっています。このような変化

により、学生の負担は軽減されるとともに、企業と接点を持つ機

会も広がりました。また、こうしたオンライン環境の進展に伴い、エ

ントリーシートや履歴書の作成、自己PRや学生時代の経験の整

理などにおいて、AIを活用する学生も増えています。今やオンラ

インツールやAIを使いこなすことは、就活生にとってごく自然なこ

とになっています。

　インターンシップ等の重要性

　ここ数年で、インターンシップ等の重要性はますます高まってい

ます。ここでいう「インターンシップ等」には、5日間以上のインター

ンシップだけでなく、1日程度のオープン・カンパニーも含まれま

す。その理由の一つは、これらのプログラムに参加することで、企

業から早期選考の案内を受けられる可能性が高まるためです。

ある調査では、これらのプログラムに参加した学生の72.6％が、

企業から早期選考の案内を受けているという結果も出ています。

学生にとっては、早い段階から業界・企業研究を進めることがで

き、早期選考を通じて3年次のうちに内定を得られる可能性があ

るというメリットがあります。一方で、就職活動の早期化が進むこ

とで、学業との両立が難しくなるな

どの課題も生じています。特に早

期化の影響は大きく、多くの企業

が3年次生向けに夏期休暇の時期

を中心としてインターンシップ等を

実施しています。そのため、学生は

3年次の4月頃から準備を始める必

要があります。就職情報サイトも4

月オープンが主流となっており、本

学でもこうした動きにあわせて、第

1回就職ガイダンスをここ数年4月

に実施しています。今後はますま

す、インターンシップ等の機会をう
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て容易ではない点は、現在もなお変わっていません。

　オンラインツールの浸透とAIの活用
　学生の就職活動環境が大きく変わった要因の一つに、オンライ

まく活用できるかどうかが、就職活動全体の結果を左右する重要

な要素になると考えられます。

　キャリアセンターでの就職支援について

　このような就職環境の中、本学キャリアセンターでは、年間を通

じて多様な就職支援プログラム(後述の2025年度行事実績等)を

実施するとともに、スタッフによる面談を通じた個別サポートを

行っています。

　面談は1年次生から利用可能ですが、3年次生からは、一人ひと

りにキャリアセンター担当者を割り当て、就職活動の開始から終

了まで一貫して支援する「個別担当制」を中心とした、きめ細かな

支援を行っています。その成果もあり、近年、キャリアセンターの

面談件数は右肩上がりに増加しています。2024年度は前年比約

130％となり、1万件を超えました。2025年度はさらに増加し、1万

1,000件に迫る勢いで学生がキャリアセンターを活用しています。

加えて、2025年度にキャリアセンターから学生へ状況確認、求人

情報の紹介等のために行った電話連絡は、1万2,000件を超えて

います。また、行事面では、3年次春学期にインターンシップ参加

を見据えた合同企業説明会を実施し、2025年度は約400名の学

生が参加しました。加えて、3年次秋学期には「業界・企業研究

LIVE」と題した学内企業説明会を2025年10月・11月に開催しま

した。さらに、2026年2月には大阪市内の会場で、62社が参加する

合同企業説明会を2日間にわたり実施し、延べ637名の学生が参

加しました。4年次には、毎月、学内企業説明会（単独形式・合同形

式）を行い、学生と企業が出会う機会の創出にも努めています。

近年、多くの大学ではキャリアセンターの面談件数やイベント参加

者数の減少が課題として聞かれます。しかし本学では、こうした

数字がむしろ年々増加しており、学生がキャリアセンターを上手

に活用しながら就職活動を進めていることがうかがえます。

　学生を取り巻く就職活動の環境は年々変化しており、近年は特

に「早期化」「長期化」「多様化」の傾向が強まっています。「早期

化」は、インターンシップ等を実施する企業の増加により、就職活

動の準備を従来よりも早い時期から始める必要があることを指し

ます。「長期化」は、早い段階で内定を得ても、「もっと自分に合う

企業があるのではないか」と悩み、就職活動の終えどきを見極め

にくくなる学生が増えている傾向が見られます。そして「多様化」

は、就職活動の開始時期、選考方法、求人検索ツール、説明会や

面接の実施方法などが大きく広がっていることを意味します。こ

のように、学生の進路選択や就職活動は、以前にも増して複雑に

なっています。本学キャリアセンターでは、そうした変化に丁寧に

寄り添いながら、一人ひとりの学生に適した支援を今後も続けて

まいります。ご家族の皆様におかれましては、就職活動を進める

お子様にとって、最も身近で心強い存在でいていただければ幸い

です。本学キャリアセンターも、学生の将来に向けて引き続き全力

で支援してまいりますので、今後ともご理解とご協力のほど、よろ

しくお願い申し上げます。

キャリアセンターが実施する主なキャリア支援、就職支援イベントです。

2025年度行事実績

1年次 6月、10月 キャリアガイダンス 低年次支援

 9月 キャリアアカデミー 企業との連携による職場見学

2年次 6月、10月 キャリアガイダンス 低年次支援

 9月 キャリアアカデミー 企業との連携による職場見学

 1月 プレ就職ガイダンス 低年次支援

3年次 4月 第1回就職ガイダンス 基幹ガイダンス

 4月～6月 顔合わせ面談 全員面談

 5月、6月 エントリーシート作成講座 選考対策

 5月 第2回就職ガイダンス 基幹ガイダンス

 6月 SPI体験会 選考対策

 6月 インターンシップ合説 学内企業説明会

 6月、7月 面接・GD対策講座 選考対策

 7月 GD実践対策 選考対策

 7月 マナー講座&実践 マナー指導

 7月、8月 企業見学バスツアー 業界・企業研究

 8月 ディスカッション強化セミナー 選考対策（他大学合同）

 10月 第3回就職ガイダンス 基幹ガイダンス

 10月 ANA関西空港1dayイベント 業界・企業研究

 10月 業界・企業研究講座 業界・企業研究

 10月、12月、2月 業界・企業研究LIVE 学内企業説明会

 10月～3月 就活特訓塾 外部講師による支援

 11月、12月 就活theネクスト 企業・他大学との面接実践

 11月、2月 面接・GD実践対策 選考対策

 11月 障がい学生ガイダンス 障がい学生支援

 11月 福祉・介護業界ガイダンス 業界・企業研究

 12月 公務員セミナー 学内説明会

 12月 福祉職公務員セミナー 学内説明会

 12月 内定者との座談会 業界・企業研究

 12月 WEBテスト受験会 選考対策

 1月 第4回就職ガイダンス 基幹ガイダンス

 3月 学内企業説明会 業界・企業研究

4年次 4月～3月（毎月） 学内企業説明会 学内企業説明会

 4月、10月 1day、1/2dayセミナー 履歴書作成、面接対策

 4月、5月 模擬面接会 選考対策

 5月 GD実践対策セミナー 選考対策

 10月～3月 ハローワーク出張相談 求人紹介

全年次 全期間 面談 年間約11,000件実施

【主なキャリアセンター行事一覧表】

 年次 　実施時期 　　　行事名 　　　内容・目的
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【建設業】 ―――――――――――――――――――――――
清水建設㈱、鉄建建設㈱、㈱錢高組、㈱中電工、鹿島道路㈱、前
田道路㈱、パナソニックホームズ㈱、積水ハウス㈱、住友林業ホー
ムテック㈱、㈱ミライト・ワン、東亜道路工業㈱、明星工業㈱、㈱一
条工務店

【製造業】 ―――――――――――――――――――――――
㈱ジェイテクト、㈱豊田自動織機、ヤンマーホールディングス㈱、
三井化学㈱、大陽日酸㈱、住友電装㈱、スズキ㈱、㈱島精機製作
所、不二製油㈱、アマノ㈱、山崎製パン㈱、㈱TMEIC、㈱浅野歯車
工作所、マスプロ電工㈱、牛乳石鹸共進社㈱、㈱ジェイテクトマシ
ンシステム、寺崎電気産業㈱、㈱ホギメディカル、大日本塗料㈱、
ニチアス㈱、㈱ヨータイ、三浦工業㈱、日東工業㈱、 ㈱十川ゴム、
TONE㈱、日鉄鋼板㈱、フルタ製菓㈱、㈱モリタホールディング
ス、 ㈱サトー、フランスベッド㈱、㈱リブドゥコーポレーション、ネ
グロス電工㈱、三協立山㈱、オリエンタルモーター㈱、ロツクペイ
ント㈱、ニチレキグループ㈱、日本伸銅㈱、クリナップ㈱、旭ダイヤ
モンド工業㈱

【卸売業】 ―――――――――――――――――――――――
因幡電機産業㈱、㈱日伝、㈱ゴールドウイン、三井物産流通グルー
プ㈱、矢崎総業㈱、㈱内田洋行、渡辺パイプ㈱、㈱トヨタユーゼッ
ク、住商メタルワン鋼管㈱、サンコーインダストリー㈱、岡本無線
電機㈱、㈱山星屋、宇仁繊維㈱、㈱スズケン、ヤンマーエネルギー
システム㈱、ダイワボウ情報システム㈱、㈱ジーシー、㈱ケーエス
ケー、㈱カナデン、ナブコドア㈱、シークス㈱、大陽日酸ガス＆ウェ
ルディング㈱、㈱サンセイテクノス、いすゞ自動車近畿㈱、三菱重
工冷熱㈱、㈱扶洋

【小売業】 ―――――――――――――――――――――――
㈱ファーストリテイリング、㈱ニトリ、イオンリテール㈱ 、㈱万代、
上新電機㈱、コーナン商事㈱、㈱クスリのアオキ、㈱ライフコーポ
レーション、㈱バルニバービ、ウエルシア薬局㈱、㈱イトーヨーカ
堂、㈱ヨドバシカメラ、㈱ツツミ、㈱スギ薬局

【金融・保険業】 ――――――――――――――――――――
㈱関西みらい銀行、 ㈱池田泉州銀行、㈱紀陽銀行、㈱南都銀行、
㈱百十四銀行、㈱香川銀行、㈱イオン銀行、㈱ゆうちょ銀行、京都
中央信用金庫、大阪信用金庫、大阪シティ信用金庫、尼崎信用金
庫、きのくに信用金庫、東京シティ信用金庫、のぞみ信用組合、い
ずみの農業協同組合、大阪南農業協同組合、和歌山県農業協同
組合、野村證券㈱、東海東京証券㈱、いちよし証券㈱、あいおい
ニッセイ同和損害保険㈱、公益財団法人日本中小企業福祉事業
財団

【不動産業】 ――――――――――――――――――――――
積水ハウス不動産㈱、住友林業ホームサービス㈱、㈱共立メンテ
ナンス、パナソニックホームズ不動産㈱、セキスイハイム不動産
㈱、JR西日本SC開発㈱、住友不動産ステップ㈱

【運輸・通信業】 ――――――――――――――――――――
KDDI㈱、全日本空輸㈱、西日本旅客鉄道㈱、四国旅客鉄道㈱、日
本貨物鉄道㈱、近畿日本鉄道㈱、日本郵便㈱、西鉄物流㈱、セン
コー㈱、サントリーロジスティクス㈱、 ㈱フジトランスコーポレー
ション、ヤマト運輸㈱、日本通運㈱、ANAウイングス㈱、㈱Kスカ
イ、NX・NPロジスティクス㈱、ANA関西空港㈱

【電気・ガス・水道業】 ――――――――――――――――――
関西電力㈱、大阪ガスネットワーク㈱

【教育・マスコミ・公益・その他サービス業】 ――――――――
伊藤忠テクノソリューションズ㈱、紀陽情報システム㈱、㈱イン
ソース、NECネクサソリューションズ㈱、㈱クリーク・アンド・リ
バー社、㈱三機サービス、㈱マイナビ、㈱ワキタ、㈱テイクアンドギ
ヴ・ニーズ、一般財団法人日本モーターボート競走会、ALSOK㈱、
オムロンフィールドエンジニアリング㈱、㈱船井総合研究所、イオ
ンディライト㈱、奥村機械㈱、山口県商工会連合会、㈱ダスキン、
㈱ミロク情報サービス、兵庫県商工会連合会、日本年金機構、 ㈱
スタジオアリス、大阪ガスビジネスクリエイト㈱、フジモトHD㈱、
コナミスポーツ㈱、大阪府教育庁、大阪市教育委員会、堺市教育
委員会、兵庫県教育委員会、滋賀県教育委員会、北海道教育委員
会、東京都教育委員会、横浜市教育委員会、川崎市教育委員会、
名古屋市教育委員会、岡山県教育委員会、広島県教育委員会、鳥
取県教育委員会、島根県教育委員会、高知県教育委員会、大分県
教育委員会、鹿児島県教育委員会、日本下水道事業団

【医療・福祉関係】 ―――――――――――――――――――
社会医療法人生長会、社会福祉法人和歌山県福祉事業団、独立
行政法人地域医療機能推進機構、大阪府歯科保険医協会、独立
行政法人国立病院機構、大阪府国民健康保険団体連合会、社会
医療法人若弘会、社会福祉法人泉陽会、SOMPOケア㈱

【公務】 ――――――――――――――――――――――――
労働基準監督官、国税専門官、特別区一類、大阪府庁、和歌山県
庁、奈良県庁、大阪市役所、堺市役所、岸和田市役所、泉大津市役
所、富田林市役所、河内長野市役所、東大阪市役所、枚方市役所、
泉佐野市役所、貝塚市役所、阪南市役所、橿原市役所、宇陀市役
所、紀の川市役所、今治市役所、宮崎市役所、大阪府警察本部、警
視庁、奈良県警察本部、京都府警察本部、和歌山県警察本部、和
泉市消防本部、茨木市消防本部、守口市門真市消防組合消防本
部、佐世保市消防局、自衛隊

主な就職先（2026年3月卒業）
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就職活動をふりかえって
Voice01

Voice02

Voice03

私が福祉業界を志したのは、介護の仕事に従事する母の影響が大きかったです。日頃
から仕事の話を聞く中で、自然と「自分も福祉の道へ」と考えるようになりました。就活
にあたっては、業界に詳しい母からアドバイスを受け、納得感を持って企業選びを進め
ることができました。
就活で特に意識したのは、自分の強みである「責任感」と「熱意」をしっかりと言語化
することです。約70名が所属するボランティア団体「FIOREI」のリーダーを務めた経験
や、重度訪問介護のアルバイトで利用者の方と一対一で向き合った経験を、自分の言葉
で面接官に伝えました。大学での学びと現場での実践、両方の視点を持っていたこと
が、自信に繋がったと感じています。
一番の支えになったのはキャリアセンターです。面接指導やエントリーシートの添
削など、迷った時に「頼れる場」があることは、精神的な大きな支えになりました。後輩
の皆さん、就職活動に「早い」も「遅い」もありません。自分が心から魅力を感じる企業に
出会えるまで、キャリアセンターなどの支援をフルに活用してください。皆さんが納得
のいく進路を見つけられるよう、応援しています。

幼い頃からの夢だった警察官。なかでも日本最大の組織である警視庁で、多様な任務
に挑戦したいと考え、1年次から思いを固めていました。しかし、公務員試験の対策中は
成績が伸び悩む時期もあり、不安に押しつぶされそうになったことが一番つらかった
です。そんな私を救ってくれたのは、家族や友人からの「これまでの努力は必ず実る」と
いう励ましでした。周囲の期待に応えたいという強い思いが、最後まで諦めない原動力
になりました。
試験対策では、3年次に出会った先生に一からご指導いただき、模擬面接では表情や
姿勢まで細かく磨き上げました。16年間続けてきた野球で培った忍耐力や、ボランティ
ア活動で学んだ「相手に寄り添う姿勢」は、警察官に求められる大切な資質として自信
を持ってアピールできました。
後輩の皆さん、たとえ困難に直面しても、挑戦をやめなければ必ず夢は叶います。自
分の可能性を信じて、一歩ずつ突き進んでください。社会という大きな舞台で、皆さん
と肩を並べて働ける日を心から楽しみにしています。

私は就活のスタートがとても遅く、当初は何から手をつければいいのかさえ分から
ず、とても焦っていました。その状況を変えてくれたのが、キャリアセンターの存在で
す。個別担当としてサポートしてくださった職員の方と二人三脚で計画を立て、「企業
情報整理シート」を使って徹底的に企業分析を行ったことで、面接でも余裕を持って受
け答えができるようになりました。
私は自分自身に食物アレルギーがあった経験から、「食を通じて誰もが笑顔になれる
社会を作りたい」という軸を持っていました。また、陸上競技で培った継続力や、授業の
「労使関係論」で学んだ労働条件に関する知識も、自分に合った企業を冷静に選択する
大きな助けになりました。
後輩の皆さんへ伝えたいのは、もし出遅れたと感じていても、決して諦めないでほし
いということです。専門家の力を借りて、一つひとつ準備を進めていけば大丈夫です。
自分の軸を持って、多角的に企業を分析し、自分が納得できる道を見つけてください。
応援しています。

Voice
体験談
（就職・留学）

河部 祐真 さん
社会学部 社会学科

内  定  先

山崎製パン株式会社

石川 笑麗奈 さん
人間教育学部 人間教育学科

内  定  先

警視庁

寺田 彩人 さん
社会学部 ソーシャルデザイン学科

内  定  先

フランスベッド株式会社
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旧約聖書にアモスという羊飼いの男がいて、神の
預言者に任命される場面が描かれています。主は
私に言われた『アモスよ、何が見えるか』。私は答え
た『下げ振りです』。主は言われた。『見よ、わたしは、
わが民イスラエルの真ん中に下げ振りを下ろす。』
（旧約聖書 アモス書7章８節）

31年前、私は、阪神淡路大震災の被災現場の教会で初めて
「下げ振り」の実物を見ました。地震で傾いた教会の牧師館の傾
きを測定するために、建築業者が部屋の柱に下げ振りをぶら下
げ、重りをたらしました。静かに揺れる重りが停止したとき、上と下
で10㎝のずれがありました。建築法上は「1000分の3（1ｍにつき3
㎜）以下」が品質確保の目安だそうです。この牧師館は1000分の
50の大きな傾きでした。傾いた建物の中に入ると、私はすぐ気分
が悪くなりました。平衡感覚が狂うのに耐えられないのです。しか
し、しばらく居ると慣れてきました。ただ、そういう傾いた家にしばら
く住み続けると今度は本当に身体の変調をきたすのだそうです。
アモスが神から下げ振りを示されたのは、神と民との垂直関
係、即ち、善悪正邪をきちんと整えよという呼びかけでした。そう

でないと気づかぬうちに大きく間違っ
た方向に人間は道を踏み外してしまう
のだと。
下げ振りは現在ではあまり使われ

ず、レーザー光線を出す機械にとって
かわられています。この機械では垂直
の線だけでなく水平の線も同時に投影
され、柱の縦の傾きと、床面の横の傾き
が瞬時に測定でき、柱や床のゆがみを正しく調整できるのです。
縦と横、そう、十字架のラインです。イエス・キリストがその上で
手を広げた十字架のラインは神と人との縦関係、そして人間同
士の横関係を、しっかりと見定めよという呼びかけです。桃山学
院大学が大切にする「自由と愛」もこの縦と横のラインです。自分
自身をしっかりと立て、他者を大切にする生き方へと私たちは招
かれています。この大学での勉学や諸活動を通して、十字架が
示す善悪正邪のラインを一人一人の心の中にしっかりと作り上
げることを目標としていただくとうれしいです。
ご入学、本当におめでとうございます。

チャプレン
宮嶋 眞

聖書の言葉
「人生に下げ振りを」

新入生の皆さん、保証人の皆様、桃山学
院大学へのご入学おめでとうございます。
心よりお祝い申し上げます。
わが桃山学院大学は、来るべき将来を見
据え、新しい時代に向けて一歩を踏み出し
ました。この4月に本学として初めての理系
分野の学部として「工学部」を開設し、現
在、和泉キャンパス内に実験室を含む工学

部棟を新たに建設中です。今回新設した工学部は、工学の基本とな
る「機械システム工学」、「電気電子システム工学」、「都市デザイン工
学」の3専攻で構成されています。今回の工学部開設により、昨年4月
に開設した人間教育学部を含め、桃山学院大学は8学部9学科を擁
する総合大学に発展しました。これもひとえに教育後援会の皆様、そ
の他関係者の皆様のおかげによるものと感謝しております。
さて、少子高齢化社会における大学の役割は、文部科学省の中
央教育審議会「知の総和」答申が示すように、地域が必要とする人
材を育て、同時に地域全体の知の向上に貢献することにあります。本
学は、これまでの社会科学系と人文社会系の学びに、昨年度には教
育系の学びを加え、さらに今年度は工学系の学びを加えることで、地
域を総合的に支える大学としての立場を一層鮮明にすることができ
ました。桃山学院大学は、南大阪をはじめとする地域の持続的な発

展を教育面から支えていくために、本学の学びを様々な形で広げて
いくことを目指しています。同時に、これまでのような社会や企業の柱
となる事務職や営業職の人材に加え、教育や工学といった社会イン
フラを支える人材の育成に注力してまいります。
このように大学の学びを多層的、多面的に展開していく中で、本学
は新時代に合わせた教育の在り方も追求してまいります。皆様ご存じ
のように、生成AIの発展には著しいものがあります。もはや知識の集
積や作表レベルでは生成AIが先行しており、すでにAIがAIをコント
ロールする時代に入っています。企業では生成AIの業務への活用
が当たり前になっています。本学も、学生の皆さんの将来を見据えて、
今後の大学教育や学修に生成AIを有効に活用する方法を真剣に
模索してまいります。
最後になりましたが、学長の私が新入生ならびに在学生の皆さん

に期待することは、これからの難しい時代に自分の進むべき道を見定
め、時代の変化に翻弄されることなく挑戦する人間であってほしいと
いうことです。その上で、本学での学びや活動を土台に、新しい時代
をしっかりと歩んでくれることを切に願っています。保証人の皆様に
は、学生の皆さんが本学での新たな取り組みを通じて成長していく姿
を温かく見守ってくだされば幸いです。
本年度も皆様のご協力とご支援を賜りますよう、何卒よろしくお願

い申し上げます。

桃山学院大学は
新時代に向かって飛躍します

桃山学院大学 学長

桃山学院大学
学長　中野 瑞彦
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保証人 M-Portでできること
大学からのお知らせの確認や、授業の時間割、出席状況の確認、
成績の確認などにご利用いただける非常に便利なツールです。

大学からの情報や
お知らせを確認できます

1
授業の時間割が
確認できます

2
出欠状況が確認できます
※ただし数値は参考程度のものとなります。

3

　　　　　についての
お問い合わせはこちら

お問い合わせは、以下のメールアドレス（教育後援会室）までお願いします。
お電話▶0725-92-7037（直通）　　メール▶p-mport@andrew.ac.jp

※学部により一部閲覧できないメニューもございます。

南大阪から世界を変える課題解決型の［工学部］が誕生

ご利用時は
   ログインID　
   初期パスワード   が
必要です！

詳細はQRコードを読み取ってご確認ください。

各学期の成績を
ご覧いただけます

4

地域の期待を受け誕生する、新たな理系学部
2026年4月、桃山学院大学に「工学部」が誕生しました。 本学初
の理系学部として、「機械システム工学」「電気電子システム工学」
「都市デザイン工学」の3専攻を柱に、工学・データサイエンス・ビ
ジネスを融合させた独自の課題解決型教育を展開します。

「工学に興味はあるが、どの分野が自分に合うか絞りきれない」
という受験生の声に応え、1年次に特別講演や体験授業を通じ
て自身の適性を見極め、2年進級時に専攻を決定する「レイト・
スペシャライゼーション」を採用。納得感のある進路選択を支え
ます。

地域企業や行政と連携し、早期から現場の課題に触れる実践的
なカリキュラムを構築します。特に3年次に実施する「コーオプ教
育（給与を伴う長期インターンシップ）」は大きな特長です。連携
パートナーは既に41社・団体まで拡大しています（2026年4月時
点）。教室で得た知識を社会で実践し、就業意識、専門性、技術を
活用した課題解決力を同時に養います。

教員陣には、大阪公立大学をはじめとする国公立大学の第一線
で活躍してきた研究者や、大手メーカーでの豊富な経験を持つ実
務家を招聘。専門性と実践知を兼ね備えた教員が、少人数クラス
で一人ひとりの成長を丁寧にバックアップします。研究指導から
キャリア形成まで密度の高い教育を実現します。

創造と実践の場、新校舎「聖ルカ館」
2026年8月竣工予定の新校舎には、最新の実験室や「ものづく
り工房」を整備します。工房は全学生に開放され、学部を越えた
仲間と切磋琢磨し、挑戦する場が広がります。

■ 保証人の皆さまへ
日頃より本学の教育活動に温かいご理解とご支援を賜り、心よ
り感謝申し上げます。工学部の開設は、既存学部の学生にとって
も自然科学分野の教養を深め、将来の選択肢を広げる大きな刺
激となります。大学全体が活性化し、学生たちが自らの可能性を
切り拓いていく姿を、ぜひ温かく見守っていただければ幸いです。 
今後とも、変わらぬご支援を賜りますようお願い申し上げます。

特色1｜自分に合った進路をじっくり選ぶ「1年後の専攻決定」

特色2｜社会のリアルを学ぶ「産学官連携」と「コーオプ教育」

特色3｜国公立大出身の研究者や実務家による「手厚い少人数教育」 ●学部・学科名称 ： 工学部 工学科（1学科3専攻）
●専　　　　 攻 ： 機械システム工学専攻／電気電子システム工学専攻／
  都市デザイン工学専攻
●開 設 時 期 ： 2026年4月
●設 置 場 所 ：  桃山学院大学 和泉キャンパス
  （工学部新棟・2026年8月竣工予定）
●入 学 定 員 ：  160名

工学部概要
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BDL（ビジネス・デザインラボ）オフィスより、BD学部についてご紹介します。
BD学部は、「大阪・あべのキャンパス」（大阪市阿倍野区昭和町）にあり、約800名の学生が学んでいます。

ビジネスデザイン（BD）学部の活動について

　BDL（ビジネス・デザインラボ）オフィスより、ビジネスデザイン
学部の近況をご紹介します。ビジネスデザイン学部は、大阪・あべ
のキャンパスを拠点に、約800名の学生が学んでいます。本学部で
は、変化の大きい社会のなかで、企業や地域が抱える課題に向き
合い、新たな価値を生み出すことのできる人材の育成を目指して
います。教室で知識を学ぶだけでなく、実社会とつながる経験を
重ねながら、考える力、伝える力、実行する力を養っていくことを大
切にしている点が、本学部の大きな特色です。

　本学部の学びの中心にあるのは、PBL（Projec t  Ba sed 
Learning：課題解決型学習）です。1年次には、課題解決の基礎
を学びながら、自分の考えを相手に伝える力や、他者と協力して物
事を進める力を身につけます。2年次には、社会や企業に潜む課題
を自ら見つけ、その解決策をビジネスモデルとして考え、提案する
学びへと発展していきます。さらに、学外プロジェクト（旧：イン
ターンシップ）では、企業や団体と連携しながら、現地調査やヒア
リング、企画立案、プレゼンテーションなどに取り組みます。3年次
以降はゼミ活動を通して、より専門的で複雑な課題に向き合い、4
年次には卒業研究発表会で4年間の学びの成果（ビジネスプラン
を含む）を発表します。段階的に経験を積み重ねながら、学びを
社会につなげていく教育の流れが、本学部の学びの土台となって
います。

　2025年度も、本学部では企業・公的機関・地域との連携を広げ
ながら、学生が実社会の課題に触れる機会を着実に増やしてき
ました。また、高校との連携についても継続的に取り組み、大学
での学びを体験できる機会を設けることで、学びの魅力を丁寧
に伝えてきました。こうした連携は、高校生にとって大学での学び
を具体的にイメージするきっかけとなるだけでなく、本学部の学
生にとっても、自らの学びを外に向けて発信する貴重な機会と
なっています。

　企業との連携においては、今年度も多彩なテーマに取り組みま
した。PBL科目では、食品、福祉、農業、暮らしに関わる分野など
を題材に、企業から提示された課題に対して新しいビジネスの提
案を行いました。学外プロジェクトでは、金融、農業、製造業、食
品、地域創生など、さまざまな分野の企業・団体と協働し、学生た
ちは現場の声に耳を傾けながら、自分たちなりの解決策を考えま
した。企業の方々から直接助言を受け、提案内容を磨き上げてい
く経験は、教室での学びをより深いものにしています。自分たちの
考えが社会のなかでどのように受け止められるのかを実感しなが

ら学べることは、本学部の実践的な学びの大きな魅力です。

　ゼミ活動においても、それぞれの専門性を生かした意欲的な取
り組みが展開されました。国際的な視点からは、日本企業の技術
を活用して開発途上国の社会経済課題の解決を目指すビジネス
提案や、県産食品の海外プロモーションへの参画、海外の日系農
業企業での実地研修などが行われました。地域連携の分野では、
地域の歴史的建築物の保存活用を支えるクラウドファンディング
の設計、地域団体と協力した防災ワークショップ、町会活動や地
域広報の改善提案、子どもの居場所づくりに関わる団体への提案
など、地域課題に根ざした研究と実践が進められました。企業連
携の分野では、中小企業の採用課題の解決策の検討、製造業の
現場に入り込んだヒアリング調査、受注業務のDXに関する提案、
ホテル事業の新規計画を題材とした事業提案、プロモーション戦
略やオンライン販売の実践など、現実の経営課題に向き合う活動
が行われています。さらに、学生が発案したビジネスアイデアが概
念実証の段階に進み、事業化に向けて前進した事例も見られまし
た。こうしたゼミ活動は、学生が専門分野を深めながら、社会と具
体的につながる経験を積む場となっています。

　学内外での発表の機会も、学生の成長を支える大切な場になっ
ています。学生研究発表大会では、複数のゼミが卒業研究を発表
し、最優秀賞や佳作を受賞する成果も見られました。また、学外の
ビジネスプランコンテストへの挑戦も継続して参加しており、教員
による個別相談や情報提供を通して、学生の挑戦を後押ししてい
ます。学内ビジネスプランコンテストも、学生が日頃の学びのなか
で育んだ発想力や企画力を発揮する機会となっており、自分の考
えを人に伝え、社会のなかで試してみる経験へとつながっていま
す。

　授業外での自主的な活動も活発です。BD博実行委員会をはじ
め、地域の魅力発信に取り組むサークル、テーブルゲーム制作に
取り組む団体、eスポーツ大会の企画運営に挑戦する団体など、学
生の関心や得意分野を生かした多様な活動が広がっています。こ
うした活動は、学生同士が学年を越えて関わり合いながら、自分
たちで企画し、実行する力を育てる機会となっています。正課の学
びと課外活動がゆるやかにつながりながら、学生一人ひとりの成
長を支えていることも、本学部の特色の一つです。

　就職支援についても、学生一人ひとりに寄り添った体制づくり
を進めています。あべのキャンパスでは、キャリアカウンセラー有

資格者による面談や各種支援プログラムを実施し、和泉キャンパ
スのキャリアセンターとも連携しながら、業界研究、応募書類の作
成、面接対策などを丁寧に支援しています。日々の授業やゼミ、学
外活動を通じて培ってきた経験は、就職活動の場でも確かな力と
して表れており、2026年3月卒業予定者の就職希望者就職率は、3
月31日現在で98.7％となりました。数字だけでなく、その背景にあ
る学生たちの地道な努力と成長の積み重ねを、大切に受け止めた
いと考えています。

　本学部では、これからも学生が社会のなかで自ら課題を見つ
け、人と協働しながら、新しい価値を生み出していけるよう支援を
続けてまいります。保証人の皆様におかれましては、学生たちが
授業やゼミ、地域連携、企業連携などを通じて着実に成長してい
る姿を、今後も温かく見守っていただければ幸いです。
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【建設業】 住友林業ホームテック株式会社／株式会社ヴィス

【製造業】 スズキ株式会社／三浦工業株式会社／大阪シーリング印刷株式会社／太洋テクノレックス株式会社／酒井医療株式会社／ＫＢセーレン株式会社

【卸売業】 サンコーインダストリー株式会社／株式会社山星屋、宇仁繊維株式会社／ダイワボウ情報システム株式会社／スターゼン株式会社／
センコー商事株式会社／井上定株式会社／株式会社グラセル／株式会社ニチフ

【小売業】 株式会社ファーストリテイリング／コーナン商事株式会社／株式会社蓬莱

【金融・保険業】  株式会社南都銀行／大阪シティ信用金庫／尼崎信用金庫／姫路信用金庫／観音寺信用金庫／日本賃貸保証株式会社

【不動産業】  株式会社共立メンテナンス／株式会社クレアスライフ／サムティ株式会社

【運輸・通信業】 ＫＤＤＩ株式会社／西日本旅客鉄道株式会社／奈良交通株式会社／株式会社レールテック

【教育・マスコミ・公益・その他サービス業】 ＡＬＳＯＫ株式会社／オムロンフィールドエンジニアリング株式会社／株式会社船井総合研究所／
日建リース工業株式会社／ＮＴＴドコモビジネスエンジニアリング株式会社／パーソルビジネスプロセスデザイン株式会社／株式会社ＢＲＥＸＡ Ｔｅｃｈｎｏｌｏｇｙ／
日本駐車場開発株式会社／株式会社マイクロアド

【公務】 岐阜県警本部

主な就職先（2026年3月卒業）
　BDL（ビジネス・デザインラボ）オフィスより、ビジネスデザイン
学部の近況をご紹介します。ビジネスデザイン学部は、大阪・あべ
のキャンパスを拠点に、約800名の学生が学んでいます。本学部で
は、変化の大きい社会のなかで、企業や地域が抱える課題に向き
合い、新たな価値を生み出すことのできる人材の育成を目指して
います。教室で知識を学ぶだけでなく、実社会とつながる経験を
重ねながら、考える力、伝える力、実行する力を養っていくことを大
切にしている点が、本学部の大きな特色です。

　本学部の学びの中心にあるのは、PBL（Projec t  Ba sed 
Learning：課題解決型学習）です。1年次には、課題解決の基礎
を学びながら、自分の考えを相手に伝える力や、他者と協力して物
事を進める力を身につけます。2年次には、社会や企業に潜む課題
を自ら見つけ、その解決策をビジネスモデルとして考え、提案する
学びへと発展していきます。さらに、学外プロジェクト（旧：イン
ターンシップ）では、企業や団体と連携しながら、現地調査やヒア
リング、企画立案、プレゼンテーションなどに取り組みます。3年次
以降はゼミ活動を通して、より専門的で複雑な課題に向き合い、4
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います。

　2025年度も、本学部では企業・公的機関・地域との連携を広げ
ながら、学生が実社会の課題に触れる機会を着実に増やしてき
ました。また、高校との連携についても継続的に取り組み、大学
での学びを体験できる機会を設けることで、学びの魅力を丁寧
に伝えてきました。こうした連携は、高校生にとって大学での学び
を具体的にイメージするきっかけとなるだけでなく、本学部の学
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　ゼミ活動においても、それぞれの専門性を生かした意欲的な取
り組みが展開されました。国際的な視点からは、日本企業の技術
を活用して開発途上国の社会経済課題の解決を目指すビジネス
提案や、県産食品の海外プロモーションへの参画、海外の日系農
業企業での実地研修などが行われました。地域連携の分野では、
地域の歴史的建築物の保存活用を支えるクラウドファンディング
の設計、地域団体と協力した防災ワークショップ、町会活動や地
域広報の改善提案、子どもの居場所づくりに関わる団体への提案
など、地域課題に根ざした研究と実践が進められました。企業連
携の分野では、中小企業の採用課題の解決策の検討、製造業の
現場に入り込んだヒアリング調査、受注業務のDXに関する提案、
ホテル事業の新規計画を題材とした事業提案、プロモーション戦
略やオンライン販売の実践など、現実の経営課題に向き合う活動
が行われています。さらに、学生が発案したビジネスアイデアが概
念実証の段階に進み、事業化に向けて前進した事例も見られまし
た。こうしたゼミ活動は、学生が専門分野を深めながら、社会と具
体的につながる経験を積む場となっています。

　学内外での発表の機会も、学生の成長を支える大切な場になっ
ています。学生研究発表大会では、複数のゼミが卒業研究を発表
し、最優秀賞や佳作を受賞する成果も見られました。また、学外の
ビジネスプランコンテストへの挑戦も継続して参加しており、教員
による個別相談や情報提供を通して、学生の挑戦を後押ししてい
ます。学内ビジネスプランコンテストも、学生が日頃の学びのなか
で育んだ発想力や企画力を発揮する機会となっており、自分の考
えを人に伝え、社会のなかで試してみる経験へとつながっていま
す。

　授業外での自主的な活動も活発です。BD博実行委員会をはじ
め、地域の魅力発信に取り組むサークル、テーブルゲーム制作に
取り組む団体、eスポーツ大会の企画運営に挑戦する団体など、学
生の関心や得意分野を生かした多様な活動が広がっています。こ
うした活動は、学生同士が学年を越えて関わり合いながら、自分
たちで企画し、実行する力を育てる機会となっています。正課の学
びと課外活動がゆるやかにつながりながら、学生一人ひとりの成
長を支えていることも、本学部の特色の一つです。

　就職支援についても、学生一人ひとりに寄り添った体制づくり
を進めています。あべのキャンパスでは、キャリアカウンセラー有

資格者による面談や各種支援プログラムを実施し、和泉キャンパ
スのキャリアセンターとも連携しながら、業界研究、応募書類の作
成、面接対策などを丁寧に支援しています。日々の授業やゼミ、学
外活動を通じて培ってきた経験は、就職活動の場でも確かな力と
して表れており、2026年3月卒業予定者の就職希望者就職率は、3
月31日現在で98.7％となりました。数字だけでなく、その背景にあ
る学生たちの地道な努力と成長の積み重ねを、大切に受け止めた
いと考えています。

　本学部では、これからも学生が社会のなかで自ら課題を見つ
け、人と協働しながら、新しい価値を生み出していけるよう支援を
続けてまいります。保証人の皆様におかれましては、学生たちが
授業やゼミ、地域連携、企業連携などを通じて着実に成長してい
る姿を、今後も温かく見守っていただければ幸いです。

　2025年度は、連携企業との「コラボ企画」が質・量ともに大きく発展した

一年でした。 昨年度に続き株式会社ダイヤと連携した「パン企画2025」で

は、学生が考案した「ブルーベリーメロンパン」など3種を商品化し、大阪高

島屋での店頭販売では過去最高となる1日で135個を完売しました。また、

ドン・キホーテとの「偏愛めし」企画では、学生考案のおにぎり3種が全国

の系列店舗で販売されたほか、第

二弾としてさらに2品の採用が決

定するなど、学生のアイデアが社

会に実装される規模が大きく拡大

しました。さらに、辻調理師専門学

校との「学学連携」によるジェラー

ト企画など、新しい枠組みでの商

品開発にも挑戦しました。

　また、第20回の節目を迎えたビジネスプランコンテストでは、外部施

設「QUINTBRIDGE」を会場に開催しました。高校生部門を新設するなど

門戸を広げた結果、過去最多の44件のエントリーが集まりました。有料

トイレのプランである

「Safe Room 誰もが“安

全に過ごせる場所”を社

会に」が最優秀賞を受賞

し、学生の挑戦の成果が

高く評価されました。学

外のコンテストでは、レン

タカー事業「ノリトク」が

準グランプリを受賞する

など、提案の質の高さと

実践への意欲が際立った

一年となりました。

   

　起業実績については、2025年度も4件が実現しました。「動画編集・

SNS販促支援事業」では、学生2名が個人事業主として開業しました。ま

た、インバウンド需要を捉えた飲食店向けの「SNS運用代行サービス」は、

月商150万円を超える急成長を遂げています。このほか、地域の高齢者の

困りごとを解決する便利屋事業は、学生が自らの強みを活かして社会に貢

献する多様な起業事例がありました。このように、起業部では社会との接

点を重視した実践型プロジェクトを通じて、学生の主体性と起業マインド

を育んできました。今後も持続的な支援体制を整えながら、次世代の挑戦

を後押ししていきます。

起業部のご紹介
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桃山学院大学の大学祭では、俳優やタレントなど様々

なジャンルの方が毎年ゲストとして招かれます。

第65回桃山祭では、MEN'S NON-NOの専属モデル

の座を当時の史上最年少（16歳）で射止め、大河ドラマ

でも活躍された水沢林太郎さんにお越しいただき、トー

クショーが行われました。

背が高く、透明感があり端正な面持ちで、キラキラした

芸能人のオーラを感じるとても素敵な方でした。準備され

た少し高めのスツールの座り心地を確かめたあと、しっく

りこなかったのか？立ったままステージが進行していくと

いうこだわりの一面も見られました。会場でのお客様との

やりとりや、赤ちゃん連れの方にも優しく声をかけられるな

ど、お若いながらもきちんと対応されており、会場の方た

ちが満足されている様子が伝わってきました。抽選会で

は、いつの間にか私も子どもたちに負けじと当選すること

を祈ってしまうほど楽しく、あっという間にトークショーは

終了しました。

ステージイベント（よさこい）アーチ門

ガラガラ抽選会 模擬店 後夜祭　花火の打ち上げ

後夜祭

2025年 11/21［金］～23［日］

桃山祭
momoyama sai

第65回
11月21日（金）～23日（日）の3日間、和泉キャンパスにおいて第65回「桃山祭」が
開催されました。天候にも恵まれ、キャンパスは多くの来場者で賑わっていました。
学生団体による模擬店や教室展示など、各所で桃山祭を楽しむ様子が見られ、
ステージイベントも盛り上がりを見せていました。

MOMOYAMA  FESTIVAL

◉ 大阪南支部
　 若原 みゆき

水沢林太郎氏
トークショー

2025年の桃山祭での無料休憩所は、11月22日（土）に大阪北

支部と大阪南支部の合同での開催となりました。当日は良いお天気

となり、和泉キャンパスは紅葉の美しい穏やかで温かい秋の一日

となりました。

開場前にはチャペル前の広場に長机とパイプ椅子で休憩所を

設営したり、提供するお茶の準備をしたりと、あっという間に時間

は過ぎていきました。

開場後は、お越しいただいた方々に温かいほうじ茶で一息ついて

いただいたり、模擬店で購入した飲食物を召し上がるなど、老若

男女多くの方々にご利用いただきました。ささやかではありますが

お役に立てたのであれば幸

いです。

また、この場をお借りしま

して無料休憩所の開催にご

支援・ご協力いただきました

方々に感謝申しあげます。

無 料 休 憩 所
◉ 大阪南支部　藤方 千穂
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◉ 京都・滋賀支部

桃山祭での和泉キャンパスツアー

桃山祭期間中の11月23日（日）に、教育後援会の行事として大学内の施設を巡りました。

まるで外国に訪れたかのような美しい建物と木のぬくもりを感じる居心地のよい空間に圧倒されました。
彩り豊かな環境を整えてくださり関係者の皆様に感謝申し上げます。

聖アンデレ館地下2階から地上3階、蔵書
数70万冊。ライブラリースタッフとして学
生アルバイトが活躍しています。話題の本
や就活、資格に役立つ資料まで幅広く取
り扱っており、平日は20時まで利用でき、
卒業生や市民の利用も可能です。

図書館
メインアリーナには250席の観客席があり
空調も完備、温水プールやトレーニングジ
ムも併設されています。
総合グラウンドでは人工芝やナイター対応
等充実しており学生が日々スポーツに励め
る環境が整っています。

総合体育館・グラウンド
聖歌隊の歌声とパイプオルガンの16種類
の音色。窓からは七色の光が差し込み、優
雅なひとときに心癒されました。

チャペル

2025年4月完成。地域の方や学生が集い
学び合える交流拠点となっています。

エレノア館
法学部が主に使用する教室です。実際の
法廷に近い環境で裁判の流れをリアルに
体験できるため、映画やニュースの撮影場
所になることもあるそうです。
両側のステンドグラスは卒業生による作品
で今も活用されています。

模擬裁判教室

飲食、語らいなど様々な
目的に応じて利用できる
スペースです。

co-momo
聖バルナバ館

 KAKEHASHI｜10



第4回BD博は、2025年9月6日（土）と7日（日）の2日間にわたり、大阪・あべのキャンパスにて開催されま

した。本博覧会は、ビジネスデザイン学部が主体となり、地域の方々をはじめ、桃山学院大学教育後援会およ

び一般社団法人桃山学院大学同窓会のご支援のもと開催されており、今年で4年目を迎えました。今回は、

「価値をデザインする学園祭～価値創造の舞台で体験する、学びと楽しさ～」をテーマに掲げ、学部生が主体

となって企画・運営した多彩な出店や企画が展開されました。今年度は、スタンプラリーや出店者のこだわりを

紹介する展示ブースなど、来場者が回遊しながら楽しめる仕組みも取り入れられ、キャンパス全体が一体と

なったイベントとなりました。

会場では、企業や地域と連携したプロジェクトによる商品販売やワークショップ型の体験企画、ハンドメイ

ド作品の展示・販売など、実践的な学びの成果が随所に表れていました。また、毎年子どもたちに人気の体験

型コンテンツでは、お化け屋敷やゲーム企画などが実施され、子どもから大人まで幅広い来場者が楽しめる内

容となりました。さらに、ステージではバンド演奏やダンスなどのパフォーマンスが披露され、会場の一体感を

高めました。当日は天候にも恵まれ、多くの来場者で賑わい、活気あふれる2日間となりました。

さらに、初日の9月6日（土）にはビジネスデザイン学部の卒業生を迎えたホームカミングデーも開催されま

した。教職員と卒業生が再会を喜び合い、それぞれの近況報告や思い出話に花を咲かせるなど温かい交流の

場となりました。

今回のBD博は、学部生が自身の創意工夫を発揮する機会になりました。また、来場者との交流を通じて新

たな気づきや学びを得る貴重なイベントとなりました。

第4回 BD博を開催
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Club Activities
各クラブにおいて、優秀な成績をおさめている学生が、たくさんいます。

教育後援会はクラブ活動への支援を通して、皆さんのご活躍を応援しています。

　教育後援会は「大学の教育の発展と充実のための後
援」を目的としています。その中でも学生に対する援助
には6割以上の予算を組んでいます。3月に「優秀団体
援助金」の贈呈を行いましたのでご報告いたします。

優秀団体援助金 課外活動援助金（優秀団体援助金）
　特に優秀な成績を収めた団体に対し、奨励金として課外活動に対して
援助しています。
　2025年度は、女子硬式野球部・少林寺拳法部・弓道部・
ハンドボール部・軟式野球部・バレーボール部に合計100万円を
贈呈いたしました。

第37回全国大学弓道選抜大会 ベスト８（41校出場）
第56回大阪府学生弓道選手権大会 団体戦男子 優勝
令和7年度関西学生弓道連盟リーグ戦 男子の部 2部リーグ優勝（1部昇格）
弓道部

男子第64回（令和７年度） 西日本学生ハンドボール選手権大会 第3位
高松宮記念杯全日本学生ハンドボール選手権大会（インカレ） 出場
ハンドボール部（男子）

第15回全日本大学女子硬式野球選手権記念大会 準優勝
関西女子硬式野球エキスパートリーグⅠ部 準優勝
第21回 伊予銀行杯 全日本女子硬式野球選手権大会 ベスト８
女子硬式野球部

第59回少林寺拳法全日本学生大会

女子中量級 第１位（全国優勝）
少林寺拳法部
北田 樹莉奈 さん
（法学部4年生）
※学年は2025年度時点です

関西大学バレーボール連盟所属リーグ戦  1部昇格
男子バレーボール部

2025年度西都大学軟式野球連盟 春季リーグ戦1部 優勝
第5回全日本大学軟式野球選抜大会
SUMMER CUP 2025 in Nagano 出場
軟式野球部
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教育後援会 会長からのご挨拶

　平素より、桃山学院大学教育後援会の活動にご理解とご協力を賜り誠にありがとうござ

います。桃山学院大学教育後援会会長の野間です。

　桃山学院大学教育後援会は、1959年大阪市に大学創設とともに教育環境の充実や学生

生活の支援を目的に保証人の組織として発足いたしました。桃山学院大学と学生の架け橋

となり、学生たちが快適に勉学に励めるよう、互いに信頼協力関係で結ばれた独立団体で

ございます。

　当時は、大学の設備充実を中心に支援をしておりましたが、時代の変化に伴い学生のキャ

リア育成にも重点を置いた支援を行っております。キャンパスが堺市を経て、現在の和泉市

に移転する際にも施設設備の支援を行うなど、大学とともに教育後援会も歩んできました。

　4月に南大阪エリア初の私立工学部が開設され、秋には新学部棟が完成予定です。その

整備に際しても、本会が協力してまいりたいと考えております。

　桃山学院大学は、まさしく新スローガンの「次のステージへ”NEXT”」のもと、進化を

続けています。

　教育後援会も今後ますます大学の発展を支える存在として支援を充実させてまいり

ます。本学で学び、経験したことが学生一人一人の糧となり、本学で学生生活を送れて

よかったと思っていただけますよう教育後援会本部・支部役員一同、力を合わせて支援

してまいります。

　今後も桃山学院大学教育後援会の活動に皆様のご協力を賜りますようよろしくお願い

申し上げます。

桃山学院大学教育後援会
会長　野間 悟

私達と一緒に
活動しませんか？

教育後援会は、保証人と大学とのかけはしとなり、学生の
皆さんの生活をサポートするため、様々な活動を行っています。
只今、一緒に活動していただける方を募集しております。
興味のある方は、左のQRコードより教育後援会室まで
ご連絡ください。

《 桃山学院大学教育後援会とは保証人の皆様の会です 》

クラブ・サークル活動、
ボランティア活動、
課外活動等への支援

1 教育・就職懇談会
開催への支援
（全国13支部）

32 国際交流への支援
　 国際ワークキャンプ、
　 海外研修等（　　　　 ）

支部企画による
講演会等への支援

4 広報誌「かけはし」の発行65 経済援助奨学金

教育後援会のWebサイトにアクセス
いただけるようQRコードを掲載しました。
保証人の皆さまに役立つ情報を
多数掲載しています。
ぜひご利用ください。

教育後援会の主な支援内容
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　教育後援会は「大学の教育の発展と充実のための後援」を目的に、桃山
学院大学が開学した1959（昭和34）年6月に、「桃山学院大学友の会」とし
て早くも発足いたしました（1983（昭和58）年7月「教育後援会」と改称）。 
以後大学との緊密な連絡・ご協力を得ながら、様々な活動を行っています。
　後援会活動は、大学の拡大、発展の過程において欠くことのできないも
のですが、本学の場合も、学部増設やキャンパス拡充等、大学発展の節目

となる事業に対して、大学の要望に応え最大限の支援を行っています。
　教育後援会は、大学と保証人・学生をつなぐ架け橋として、互いの情報等
を共有し、学生達がすばらしい環境で充実した学生生活を送り、社会へ巣
立っていくために今、保証人として何ができるのかを考え、可能な支援をし
ていくことを目的として活動してまいります。

大学

②コミュニケーション

全国13支部
支 部保証人

①コミュニケーション

連携・情報交換

大学同窓会等の
関係者

③
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

本部
●課題の解決に向け「委員会」
　を設置して取り組んでいます
●支部活動に対する支援とし
　て「本部役員の支部担当制」
　で取り組んでいます

❸大学と本部のコミュニケーション
＊大学の動向や施策を知る（大学説明）
＊大学の施策を支援する
＊大学の施策等へ提案をする
＊保証人の声を伝え、必要な協議をする

❷保証人とのコミュニケーション
＊保証人の声を本部に伝え、必要な協議をする
＊支部企画による講演会、懇談会等を実施する。
＊教育後援会だより「かけはし」へ寄稿する。

❶支部と本部のコミュニケーション
＊保証人の声を知り、活動に反映させる。
＊大学の動向や施策の情報を提供する
＊支部の活動、施策を支援する

大学との直接対話
教育・就職懇談会
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Congratulations!
　3月17日（火）に2025年度卒業証書・学位記授与式が和泉キャンパスの総合体育館メインアリーナで、
4月4日（土）に2026年度入学式がフェニーチェ堺（大ホール）にて執り行われました。
　入学式は、学部別に二部制で行われ、入学式の後には新入生歓迎イベントも開催されました。
　卒業生、新入生の皆さん、新たなステージで頑張ってください。

入学
式

　第35回国際ワークキャンプ（インドネシ
ア）の活動報告会が、桃山祭期間中の11月22
日(土)にチャペルにて行われました。
　17名の学生が6月からの事前研修を重ね、
8月20日(水)から8月31日(土)の12日間イン
ドネシアのバリ島でのワークキャンプに参
加しました。
　活動報告はボランティアワークのスライ
ドから始まりました。大量の土石や砂を運ぶ
炎天下での塀づくり、農作業やゴミ拾いで
は、ディアナ・プラ大学の学生やアスラマ児
童養護施設の子どもたちと一緒に汗を流し
て、一気に心の距離が縮まります。アスラマ
の子どもたちとの交流会は『ドラえもん』の
歌や歯磨きの劇、じゃんけん大会で大盛り上
がりしました。小学校では福笑いや折り紙、
けん玉、ドッジボールが大人気でした。中学
校では慣れない筆で初めての書道にチャレ
ンジしてくれました。ホストファミリーと子どもたちをゲストに、120
人分ものカレー作りに奮闘した日本食パーティーなど様々な活動の中
で、「日本の当たり前が必ずしも世界の当たり前でないこと」を痛感しま
す。予想以上に楽しくできたことも、予期せぬピンチを仲間と知恵を絞
り切り抜けたことも、全てが大きな自信と喜びになりました。発表は涙
で別れを惜しんだホストファミリーをはじめ、多くの人々への感謝の言
葉で締めくくられました。最後はディアナ・プラ大学の学生たちと一緒

『国際ワークキャンプ ～新しい未来に向かって一歩ずつ～』　　奈良支部　林田 美穂

に踊った『恋するフォーチュンクッキー』などが披露され、爽やかで頼も
しい笑顔に、会場の私たちも思わず手拍子していました。　
　ワークキャンプでの貴重な経験は、彼らの一生の財産になったことで
しょう。この経験を生かして、『新しい未来に向かって一歩ずつ』歩んで
行ってほしいです。今後も多くの学生がこれに続きますようにと願いな
がら、チャペルを後にしました。

卒業
式
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桃山祭が開催された11月
22日、色鮮やかな振袖を身に
纏う「留学生振袖体験」を開催
しました。
今回は男性2名、女性11名が
参加。慣れない草履に苦戦す
る様子もありましたが、一歩
踏み出すごとに「背筋が伸び
て、優雅な気分」と晴れやかな
笑顔を見せてくれました。お
気に入りの髪飾りを選び、華
やかに装った自分たちの姿
に、学生たちは「もっと多くの
人に見てもらいたい」と誇ら
しげな表情が印象的でした。
カザフスタンからの留学生
は「日本が大好き。伝統文化に
触れられて本当にうれしい」
と感動を語ってくれました。
日本の伝統美が国境を越
え、学生たちの心に深く刻ま
れたひとときとなりました。

伝統の美に触れ、笑顔あふれる「留学生振袖体験」 大阪北支部　藤原 恭子

和菓子作り体験
和歌山支部　野上 麗子

2026年1月16日に教育
後援会主催「日本文化で国
際交流『和菓子作り体験』」
が和泉キャンパス聖ヨハネ
ホールで開催されました。
昨年に引き続き、今年も堺
東の和菓子店「宝泉」より
和菓子職人の前田崇之様
を講師にお招きし、42名
の留学生や学生、7名の保
証人が参加され、和菓子作
りを通して国際交流を行
いました。
当日は、桜、パンダ、菊の
練り切りを制作しました。
「同じ物でも皆さんそれぞ
れ違っておもしろいです
よ」と先生がおっしゃった
ように、個性あふれる作品
ができあがり、和菓子の魅
力と日本の伝統文化に触
れる貴重な体験ができま
した。
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教育後援会では、学生の食生活を助けバランスの良い朝食が食べられるよう、食育の一環として「100円朝食」の支援を行っております。
聖マーガレット館２階食堂と聖バルナバ館2階食堂にて、半期ごと交互に午前8:30～9:30まで、毎回50食限定で提供しています。
毎日メニューは異なり、栄養バランスを考えた多彩なメニューが100円で食べられると、学生にも好評で日々完売となっています。
また、2026年度より「Cafe de IRISER（カフェ・ド・イリゼ）」（聖ヨハネ館 地上階）でも、午前8:30から毎回25食限定で
100円弁当の販売もしています。 朝食は身体、脳への栄養補給、生活習慣病予防の為にも重要です。
学生の皆様に朝食を摂る事から、健康な身体を作っていただければと思います。

　コロナ禍以降、支部役員の不足により、思うような支部企
画ができなかったり、本部預かりの支部が増えております。
　そのような支部に少しでも役立つ情報をお届けしたく、
2025年度より本部役員会が中心となり「保証人のつどい」
を開催することになり、2025年度は京都・滋賀支部、岡山
支部、大阪北支部で開催いたしました。

　各支部ともに、たくさんの保証人の方々にご出席いただ
き、成績のこと、就活のこと、下宿生活のことなど、気になっ
ていることや心配事など気さくにお話していただけました。
　2026年度も複数の支部で開催を予定しております。ご
案内が届きましたら是非ご参加下さい。心よりお待ちして
おります。

保 証 人 の つ ど い保 証 人 の つ ど い

岡山支部岡山支部

大阪北支部大阪北支部

大阪北支部大阪北支部

京都・滋賀支部京都・滋賀支部

きつねうどん
 & 鶏そぼろ親

子丼

鶏のチリソース
 & チャーハン

プレート

食べるとろ～
りかき卵スー

プ

朝カレー エビ
フライ

チキン白ワイ
ン揚げ & ピラ

フプレート

Bre
akfa

st
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学生や保証人とのかけはし、あらゆる世代との

交流の一助となるように活躍されている各支部の

近況報告や、活動報告などを掲載しています。

情報交換を通じて、会員の皆様同士の

“繋がり”と“絆”をさらに深めて参ります。

支部
だより

※支部長名は2025年度のものです。

大阪南支部
支部長　栗原 弥希

　大阪南支部エリアは3,000人以上の保証人の皆様をサポートする
活動をしています。
　現在13名の役員がワンチームとして支え合いながら、保証人の
ニーズに合う企画を立案し、大学の協力を得ながら実行しています。
大きな行事としては、
❶桃山祭での無料休憩所の運営
　2025年度も600人分のお茶とお菓子を提供しました。多くの方に
ご利用いただき、教育後援会活動を知っていただく機会となりました。
❷キャリア講演会の開催
　「保証人も学ぶ！就活の今」をテーマ
に、学生を含む100名を超える方々が
参加され、好評をいただきました。
2025年度は、統合した桃山学院教育
大学（※現：人間教育学部）の保証人の
方も対象にしたキャリア講演会を同時
開催しました。

　大学の職員、教員による講演と、進路が決定した学生たちの生の
声を聞くことができました。参加者からは「大変参考になり、参加して
良かった！」というお声をたくさんいただき、大変うれしく思っており
ます。
　支部活動は、大学や仲間とのつながりから、広がっていく良きもの
があります。現在は月に一度、第2土曜日の午前中に集まっています。
毎月でなくても大丈夫です。共に教育後援会活動に加わってくださる
方を、心より歓迎いたします！

和歌山支部
支部長　平井 枝里香

　和歌山支部では、大学と学生、そして約500名の県内保証人の皆
様との“心のかけはし”となれるよう、温かく親しみやすい雰囲気を大
切にしながら活動しています。
　6月には、和歌山支部の伝統行事である『ももやま・わかやまのつ
どい』を開催しました。第一部では教務課より成績表の見方や資格取
得について、国際センターより留学制度や補助金についてご説明い
ただき、保証人の皆様へのガイダンスを行いました。第二部ではキャ
リアセンターより、就職活動を取り巻く現状や大学のサポート体制に
ついてお話しいただきました。さらに、和歌山県労働政策課および、
「はたらコーデわかやま」から講師をお招きし、県内の就職情報や支
援制度についてご講演いただきました。 参加者からは「知らなかった
ことを多く知ることができ、とても参考になった」と情報だけでなく安
心感を得られたという感想をいただきました。今年も6月に開催予定
ですので、ぜひ『ももやま・わかやまのつどい』にお越しください。 
　また9月には、アバローム紀ノ国にて教育・就職懇談会/支部会が
開催されました。大学の教育方針や新たな取り組みについて理解を
深めていただくとともに、ガイダンスや個別面談を通じて、修学や就職
に関する様々なご相談をいただきました。併せて和歌山支部会を行
い、支部の活動についてもご報告をさせていただきました。 

　各行事では、休憩時間などを利用して参加者同士の交流も大切に
しています。「通学はどうしているの？」「インターンシップはいつ頃か
ら？」といった疑問を気軽に聞き合い、共感し合える時間は心強く嬉
しいひとときでした。
　和歌山支部は和やかに集いな
がら活動している支部です。進化
する桃山学院大学を誇りに、学生
たちの応援団として、皆様と共に
楽しく活動していきたいと願って
います。 どうぞお気軽にお問い合
わせください。
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京都・滋賀支部
支部長　東 貴之

この度、京都・滋賀支部では、新たに５名の支部役員を迎え
ることができ、年度の途中ではありましたが、にわかに充実した
支部役員体制を構築することが叶いました。京都・滋賀から本
学に進学を志された学生や、その保証人にとって、心の拠り所
となれるような支部活動ができるよう、頑張ってまいりたいと
存じます。
保証人の皆様には、これからの支部活動を温かく見守ってい
ただき、ご理解とご協力を賜りたく存じます。また新たに支部
役員活動にご興味をお持ちいただける方がおられましたら、是
非ともご一緒に支部役員活動に参画いただきたく存じます。引
き続き何卒よろしくお願い申し上げます。 

兵庫支部
支部長　前田 優子

この度、ご縁をいただき、支部長をさせていただくことに
なりました。9月に開催されました教育・就職懇談会へ出席
し、兵庫県から本学に通われている学生は470名程おられる
ことを知りました。
今後は、より一層兵庫支部の皆さまと情報共有や保証人同
士の交流を深めていけたらと考えております。少しでもご興
味を持っていただけたら、誌面記載のQRコードより、教育後援
会室までご連絡いただけたら嬉しいです。

奈良支部
支部長　林田 美穂

　奈良支部は昨年夏に新しいメンバー1名を迎え、現在4名の
役員が在籍しております。以前は、支部活動としてキャンパスツ
アーや就活セミナーを開催しておりましたが、現在は全国支部
長会議への出席や、「かけはし」作成時のイベント取材、原稿執
筆、編集校正作業が主な活動内容になっています。
　子どもが大学生になると高校までとは異なり、親の出番も減
り、大学との繋がりや親同士の交流も激減するのが一般的な
傾向ではないでしょうか。そのような中で、教育後援会活動は、
大学や全国の役員の方々と情報交換ができるとても貴重な場
だと思っております。
　少しでも興味をお持ちいただけましたら、お気軽にドアを叩
いてみてください。皆様のご参加をお待ちしております。

支部だより

大阪北支部
支部長　藤原 恭子

　昨年8月に4名で活動を再開した大阪北支部は、その後着実
に仲間が増え、現在は10名で活動しています。11月の桃山祭で
は、大阪南支部と合同で無料休憩所を運営し、2月にはホテル
シーモアの取締役を講師に招いて「就職講演会・交流会」を開
催しました。現場経験に基づくキャリア形成の講話は、参加者
から大変好評を得ることができました。今後も学生と保証人の
皆様のキャンパスライフに役立つ企画を運営してまいります。
　現在、一緒に活動いただける方を募集中です。ご関心のある
方は、ぜひ教育後援会室までご連絡ください。

四国支部
支部長　相原 明美

四国支部は、現在3名の役員が在籍しています。昨年度は、
四国支部をアピールしようと支部のチラシを作成し、保証人の
皆様に配布しました。9月には教育・就職懇談会/支部会を開
催することができ、約20名の保証人の方に参加していただき
ました。今後も皆様に教育後援会の活動に少しでも興味を
持っていただけるよう努めてまいります。地元を離れて、大学
生活を送る子どもたちの情報共有や保証人同士の交流を深
めていけたらと考えております。これからも四国支部をよろし
くお願いいたします。
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北陸支部
支部長　大山 早苗

北陸支部は新潟・富山・石川・福井の4県にまたがる支部で
す。現在、支部長のみの体制が続いています。2025年度教育・
就職懇談会/支部会は金沢で開催しました。参加いただいた保
証人の皆様からは、遠方ならではのお声を聞かせていただきま
した。「北陸で集い話せる場所を！」と思いますが、実現できず
にいます。社会に出る前の大学生活を、親元を離れて独り暮ら
ししている学生の様々なことを保証人の皆様と共有しながら交
流しませんか。少しでもご興味を持っていただけましたら、ぜひ
一緒に楽しく支部活動をしてくださる方を心よりお待ちしており
ます。よろしくお願いします。

東海支部
支部長　阿葉家 卓也

東海支部は2025年度より本部預かりとなる予定でしたが、
この度、大切なご縁をいただき支部長を受けさせていただくこ
とになりました。数年間を前支部長おひとりで活躍された熱い
思いを引き継ぎ、保証人の皆様に情報を提供していきたいと思
います。まず、教育・就職懇談会/支部会に多くの方に参加いた
だけるように東海支部のチラシを作成し、配布を行いました。そ
の甲斐もあり、教育・就職懇談会の出席人数も増え、チラシの
配布の効果があったのではないかと思います。新たに役員とし
て参加してくださるという心強いご縁もいただくことができまし
た。また本学の魅力を広く知っていただこうと、私の地元・岐
阜県の高校に桃山学院大学のパンフレットなどを進路指導
室に届ける活動を行いました。現在、活気ある東海支部を目
指して一緒に活動してくださる仲間を募集しております。ご
興味のある方は、ぜひ教育後援会にご連絡ください。よろし
くお願いします。

岡山支部
支部長　植松 美和

岡山支部は、長らく本部預かりとなっておりましたが、昨年
度の「保証人のつどい」の茶話会をきっかけに4名の役員で再
始動する運びとなりました。現在は支部として十分な活動がで
きておりませんが、まずは多くの方に教育・就職懇談会にご参
加いただきたいと考えております。教育・就職懇談会では、個
人の成績や就職活動など、普段は聞くことのできない話を岡
山の地で直接お聞きいただけます。実際に参加された保証人
の方からも、有意義な時間だったとの声も寄せられています。
ぜひお気軽にご参加いただき、皆様と大学生活の様子や心
配事などについて、ざっくばらんにお話できれば幸いです。心
よりご参加をお待ちしております。

広島・山口支部
支部長　越智 恵子

2025年度は教育・就職懇談会に加え、支部会の活動報告後
に保証人OBの体験談や呼吸法の講習を実施しました。OBの
方からは学生との関わり方や留学時の様子、大学や教育後援
会からの支援についてなどをお聞きしました。呼吸法では、「身・
息・心」の3つを整え、自身を感じて大切にすることを学びまし
た。参加いただいた保証人の方からは、「頭が軽くなった」「気持
ちが軽くなった」「留学までの経過や様子がよくわかった」など
のお声をいただきました。
様々な思いを抱いて入学された学生や保証人の方に何かでき
ればと、微力ではありますが活動を行っています。皆様のお力添
えを心よりお待ちしております。

ご興味のある方は、右のQRコードより
教育後援会室までご連絡ください。

山陰支部［本部預かり］

本部　原井 尚子

山陰支部は、近年、支部役員を引き受けていただける方が
なく、本部預かりとして運営しています。教育後援会の情報、
活動は、ホームページやLINE、広報誌「かけはし」などを通し
て紹介しておりますので、ご覧ください。
また、2025年度から本部預かりの支部については、本部役
員会主催で皆様にご参加頂ける行事を開催しております。皆
様のご参加を心よりお待ちしております。

九州支部
本部　古川 なつ子

九州支部は、福岡・佐賀・長崎・大分・熊本・宮崎・鹿児島・沖
縄の8県で構成されています。2022年より支部役員が不在の
ため本部預かりとなっておりました。
この度、ご縁がありまして支部長をお引き受けし、九州支
部を再開することとなりました。まだ手探りの状態ではござ
いますが、ひとり暮らしの学生への心配事や、就職活動に関
する親としての心配事など、保証人の皆様と共有し学生への
一助となる活動を一緒に考えていきたいと思っております。
ご興味のある方は教育後援会室までお気軽にご連絡をお願
いいたします。
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2025年度　ビジネスデザイン学部　保証人懇談会
2025年9月27日(土)、あべのキャンパスにてビジネ
スデザイン学部保証人懇談会を開催し、59名の保証
人の方々にご参加いただきました。
プログラムは右記の通りです。
ビジネスデザイン学部の保証人懇談会では、学生と
教職員が連携して開催し、司会進行は学生が担当しま
した。保証人の皆様からの質問にも教職員だけでなく
学生からも回答させていただきました。
保証人の方々からは「学生の生の声が聞けて、大変
貴重な機会でした」というお声をいただきました。

●学長挨拶
●教育後援会会長挨拶 
●ビジネスデザイン学部長挨拶・報告
●授業・学生生活について（学生からの体験談）
●就職活動について（学生からの体験談）
●質疑応答
●（終了後、希望される場合）キャンパス自由見学

2025年度　教育・就職懇談会／支部会
9月6日（土）～10月5日（日）にかけて各支部で教育・就職懇談会／支部会を開催し、多くの保証人の皆様にご参加
いただきました。
懇談会では、学長・副学長より本学の教育方針及び現状についての報告をはじめ、教務委員から履修登録・成績に
ついてのお話がありました。キャリアセンター事務課より、現在の就職環境や就職活動の準備、キャリアセンターの支
援についてお話があり、また、国際センター事務課からはコロナ禍を経たグローバル社会で、いま求められることや本
学で体験できる国際交流プログラム等をお伝えしました。
支部会では、教育後援会支部役員の紹介や活動報告等のお話を通して、各支部で保証人の皆様との交流が行わ
れ、教育後援会に対するさまざまなご質問をいただき、大変有意義な時間となりました。
また、個人別成績面談・就職面談・海外留学相談を実施し、保証人の方にとって大きな関心事である就職活動や留
学等について、直接教職員にご相談いただくことで心配や不安を解消し
ていただく大変貴重な機会となりました。
和泉キャンパスで開催した近畿支部の懇談会では、学食体験なども実
施し、参加の保証人の皆様にご好評いただきました。
今年度も全国各地の支部において対面での開催を予定しております。
詳細につきましては、決まり次第ご案内をさせていただきますので、皆
様、ぜひご出席ください。
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教育後援会 活動内容・支部（該当府県）区分
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富山 新潟 福島
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愛知 静岡香川

徳
島

鹿児島

宮崎

大
分

大
阪

石
川

長
野

茨
城

千
葉奈

良
三
重

※本支部区分は、
　2026年3月31日現在

北陸支部

京都・滋賀支部

東海支部

和歌山支部

兵庫支部

大阪支部

奈良支部

岡山支部

山陰支部

広島・山口支部

九州支部

四国支部

大阪北支部　大阪市・池田市・茨木市・交野市・門真市・四條畷市・吹田市・
摂津市・大東市・高槻市・豊中市・寝屋川市・東大阪市・枚方市・
箕面市・守口市・豊能郡・三島郡

大阪南支部　堺市・和泉市・泉大津市・泉佐野市・貝塚市・柏原市・河内長野市・
岸和田市・泉南市・高石市・富田林市・羽曳野市・阪南市・藤井寺市・
松原市・八尾市・大阪狭山市・泉南郡・泉北郡・南河内郡

本 部 総 会

組織運営活動

◆ 教育・就職懇談会／
　支部会開催
◆ 支部活動援助
◆ 年度運営方針の策定・集約
◆ 規則・規約の制定・改廃
◆ 大学同窓会連携

国際交流支援活動

◆ 国際ワークキャンプ援助
◆ 留学生振袖体験
◆ 国際センターへの
　協力・支援
◆ 国際交流基金
◆ 和菓子作り体験

学生・大学支援活動

◆ 学生団体・課外活動援助
◆ 学生優秀団体援助
◆ スポーツ推薦クラブ
　強化援助
◆ 大学祭・新入生歓迎祭援助
◆ 卒業パーティ援助
◆ 新入生・卒業生記念品贈呈
◆ 食育キャンペーン援助
◆ 教育後援会
　経済援助奨学金
◆ 学生個人貸付金・
　学生団体貸付金

広報活動

◆ 教育後援会だより
　「かけはし」発行
◆ Webサイトの作成
◆ 公式LINEアカウントの活用

キャリア支援活動

◆ 就職情報の収集
◆ キャリア教育への
　支援・援助
◆ キャリアセンターへの
　協力・援助
◆ 全国各支部との協力・援助
◆ 同窓会（同窓生）との協力
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　この規程は本学学部生またはその保証人が逝去された時、大学教育後
援会より支給されるものです。該当される場合がありましたら届出用紙に
記入して提出してください。（用紙は学生支援課にあります）

第1条 本規程は本学学部生（外国人留学生を除く）またはその保護
　　　　 者および教育後援会会員の資格を有する者の弔慰事項につ
　　　　 いて定める。
第2条 前条の者が死亡した時は1万円の弔慰金を贈る。

第3条 本規程の適用は本学学部生または遺族の届出により行う。
第4条 この細則に関する運用は、組織委員会の所管とする。
第5条 本規程は、本部役員会の承認を得て改廃をすることができる。

付則
この規程は1981年（昭和56年）6月1日から施行する。
この規程は2022年（令和4年）7月9日改定施行する。

桃山学院大学教育後援会　弔意規程

【名称および所在地】
第1条 本会は、桃山学院大学教育後援会と称する。
 その事務所を「大阪府和泉市まなび野１番１号
 桃山学院大学内」に置く。
【本部・支部】
第2条 本会は、本部を桃山学院大学（以下「大学」という。）内に
 置き、全国各地に支部を設けることができる。
 2　支部規約は、桃山学院大学教育後援会規約に則り、
 かつ役員会の承認を得るものとする。
【目　的】
第3条 本会は、大学の教育の発展と充実に協力し、これを後援する

ことを目的とする。
【事　業】
第4条 本会は、前条の目的を達成するため、次の事業を行う。
 （1）学生の教育厚生等に関し必要と認める援助
 （2）学生の就職に関し必要と認める援助
 （3）学生の課外活動に関し必要と認める援助
 （4）大学の国際交流に関する援助協力
 （5）大学の建築および諸施設について必要があると認める

　 事業に対する援助
 （6）大学が行う懇談会および講演会の開催支援および援助
 （7）会報およびその他印刷物の発行
 （8）その他必要な事業
【会　員】
第5条 会員は次の各号のいずれかの要件を備える者全員とする。
 （1）学生の保証人であること。
 （2）前号の者で、学生の卒業後も、本部または支部役員とし

　 て選任された者。
【会　費】
第6条 会員は定められた会費を納入しなければならない。
 ただし、第5条（2）号の役員はこの限りではない。
 2　会費の額は、本会評議員会を経て、役員会において
 　  定める。
【経　費】
第7条 本会の経費は、会費、事業収入および寄付金で支弁する。
 2　会計年度は、毎年5月1日に始まり翌年4月30日に
 　  終るものとする。
【役　員】
第8条 本会に次の役員を置く。
 （1）会長 1名
 （2）副会長 若干名
 （3）会計 2名まで
 （4）会計監査 2名まで
 （5）書記 若干名
 2　役員は、別に定める細則により選任し、定期総会において

　  承認を得た日から就任する。
 3　役員の任期は2年とし、再任することができるが、在任期間

　　は原則4年を限度とする。
 4 会長および副会長の任期は2期を限度とする。
 5 補欠選出による役員の任期は、前任者の残任期間とする。
【役員会】
第9条 本会に役員会を置く。
 2 役員会は、本会の運営について審議決定する。
 3 役員会の議決は、出席者の過半数の同意を必要とする。
【役員の職務】
第10条 役員の職務は、次のとおりとする。
 （1）会長は、本会を代表し、会務を総理する。また、役員会、

　  実行委員会、評議員会および総会の議長を選任する。
 （2）副会長は、会長を補佐し、会長に事故等あるときはその

　  職務を代行する。

 （3）会計は、本会の会計事務を掌る。
 （4）会計監査は、本会の会計を監査する。
 （5）書記は、議事を記録し、本会の庶務を掌る。
【評議員】
第11条 本会に評議員若干名を置く。
 2　評議員は、別に定める細則により選出し、定期総会に
 　  おいて承認を得た日から就任する。
 3　評議員の任期は1年とし、再任することができる。
【評議員会】
第12条 会長は評議員会を招集し、事業計画、規約改訂等、重要事項

に関して意見を聴かなければならない。
 2　評議員会は評議員の過半数の出席を必要とし、開催場所

　  および日時並びに付議内容を通知しなければならない。
【顧　問】
第13条 本会に、事業運営の助言者として顧問を置くことができる。
 2　会長がこれを推薦し委嘱する。
 3　顧問の任期は2年とし、再任することができる。
【総　会】
第14条 定期総会は、毎年1回開き、役員の選出ならびに事業計画、
 予算および決算の承認その他必要事項を審議決定する。
 2　臨時総会は、必要に応じて随時開くことができる。
 3　総会は会長が招集する。
 4　総会の議決は、出席会員の過半数の同意を必要とする。
【総会の議事録】
第15条 総会の議事録は、議長および出席した役員がこれに署名捺印

するものとする。
 2　前項の議事録には、少なくとも次に掲げる事項を記載
 　  しなければならない。
 （1）開催通知の月日およびその方法
 （2）開会の日時および場所
 （3）会員数およびその出席者数
 （4）議事の経過の要領
 （5）議案別の議決の結果（可決、否決の別および賛否の議決

　  権数）
【実行委員会】
第16条 本会の円滑な運営を図るため、実行委員会を置く。
 2　実行委員会は、本会の役員、学長および教職員若干名を

　　もって構成する。
【事務委託先】
第17条 本会の庶務および会計事務は、大学に委託するものとする。
【予算および決算の取扱い】
第18条 予算が定期総会で承認されるまでの間の会計支出は、あら

かじめ役員会の承認を得るものとする。
 2　決算原案は、毎年5月末までに作成し、6月10日までに
 　　公認会計士の監査を経て会計監査の監査を受けなければ

　　ならない。
 3　会計監査は、前項の監査に係る監査報告書を6月15日

　  までに会長に提出しなければならない。
 4　各支部の会計決算報告書および支部活動報告書は、

　  毎年5月15日までに本部に提出するものとし、かつ役員会
　　の承認を必要とする。

【規約改廃】
第19条 この規約は、総会において出席会員の過半数の賛成により

改廃することができる
【附則】
●本会の設立年月日は、1959年（昭和34年6月6日）とする。
●この規約は2025年7月5日より改定施行する。
●役員の在任期間及び会長・副会長の任期の限度期間については、　
　2025年3月31日現在の役員には適用しない。

桃山学院大学教育後援会　規約
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英国調の教室棟、
豊富な緑に包まれた
心地よいキャンパスです。

和泉キャンパス

工学部〈NEW〉

経済学科

社会学科

人間教育学科

ソーシャルデザイン学科（福祉）

英語・国際文化学科

経営学科

1・2・3号館

聖アンデレ館聖アンデレ館

図書館図書館

カンタベリー館（学生棟）カンタベリー館（学生棟）

聖救主礼拝堂（チャペル）聖救主礼拝堂（チャペル）

エレノア館エレノア館

礼拝堂内部礼拝堂内部

聖ヨハネホール（国際交流室）聖ヨハネホール（国際交流室）

法律学科

〒594-1198 大阪府和泉市まなび野1-1

Campus guide桃山学院大学
キャンパスガイド

動きや流れの中で変幻自在に
コミュニティを形成できる
動きや流れの中で変幻自在に
コミュニティを形成できる

ゼミも可能な
教員研究室前スペース
ゼミも可能な
教員研究室前スペース

教室以外でも様々な場所で
プレゼンテーションやディスカッションができる
教室以外でも様々な場所で
プレゼンテーションやディスカッションができる

自習に最適なパーソナルスペース自習に最適なパーソナルスペース

創造性を引き出す演出を建物全体に創造性を引き出す演出を建物全体に

様々な家具と緑を配した
ラーニングコモンズとカフェテリア
様々な家具と緑を配した
ラーニングコモンズとカフェテリア

カーテンで緩やかに区切られた教場カーテンで緩やかに区切られた教場

交流と共創を促す最新のフロア設計交流と共創を促す最新のフロア設計

企業と連携し、
ビジネスアイデアを創造する
都市型キャンパスです。

大阪・あべのキャンパス

ビジネスデザイン学科

〒545 -0011 大阪市阿倍野区昭和町3-1-57

9階◯<

受付･BDLオフィス、ビジネスサポートルーム、
ミーティングルーム、保健室、相談室
8階◯<

レクチャー＆ワークショップルーム
7階◯<

レクチャー＆ワークショップルーム、
教員研究室、フリーワーキングスペース
6階◯<

レクチャー＆ワークショップルーム、
プロジェクトルーム
5階◯<

レクチャー＆ワークショップルーム、
教員研究室、フリーワーキングスペース
4階◯<

ラーニングコモンズ、
カフェ、ライブラリースペース

9階

8階

7階

6階

5階

4階
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各種資格課程・課外資格講座について

課外資格講座について
学科で提供される科目のほかにも、希望進路に関連した専門知識を学べる課外講座がたくさん開講されています。
受講料はかかりますが、課外講座学修奨励奨学金を活用することもできますので、就職活動前に自分の可能性を
ぜひ高めてください。 ※資格サポートコーナーサイト　https://momoyama.manabi-support.jp/

本学では幅広い分野をカバーする各種資格課程があり、これらの資格を取得するためには、
卒業に必要な単位の他に、資格取得のための単位を修得しなければなりません。

そのためには強い意志と周到な計画が必要となりますが、お子様の未来を切り開くための大きな強みとなるはずです。

各種資格課程について 経済・社会・工・経営・
国際教養・法学部 対

象

博物館学芸員課程

産業に関する博物館に勤務するための「産業
文化コース」と、東洋文化に関する博物館に勤務
するための「東洋文化コース」の2コースを設置
しています。

司書課程

図書館施設で情報や資料の収集・整理・配列・
貸出などを行う専門職「司書」になるための
課程で、企業の調査研究部門においても活躍の
場が広がっています。エクステンションセンター
との併習により「学校司書」の関連科目を在学
中に修得することも可能です。

教育職員養成課程

本学で取得できる免許状の種類および免許教科
によって、修得すべき最低修得単位数と教科が
定められています。

※ソーシャルデザイン学科生および工学部生除く※ソーシャルデザイン学科生および工学部生除く

精神保健福祉士受験資格課程

※ソーシャルデザイン学科生のみ

精神障がい者の生活安定・社会復帰を目的
に援助を行う「精神保健福祉士」。所定の科
目を修得すると、国家試験の受験資格が得ら
れます。

社会福祉士受験資格課程

※ソーシャルデザイン学科生のみ

日常生活を営むのに支障がある人に対して、福祉
相談・助言・指導を行う「社会福祉士」。所定の
科目を修得すると国家試験の受験資格が得ら
れます。

介護福祉士受験資格課程

※ソーシャルデザイン学科生のみ

厚生労働省より介護福祉従事者の中核として
位置づけられている「介護福祉士」。所定の科目
を修得すると国家試験の受験資格が得られ
ます。

レクリエーション・スポーツ関係
資格課程

※ソーシャルデザイン学科生のみ

各種活動指導のための専門職です。
　＊レクリエーション・インストラクター
　＊福祉レクリエーション・ワーカー
　＊キャンプインストラクター
　＊キャンプディレクター2級
　＊初級パラスポーツ指導員

※社会福祉士受験資格課程、精神保健福祉士受験資格課程、介護福祉士受験資格課程、スクール（学校）ソーシャルワーク
教育課程については、複数資格の取得を希望する場合、社会福祉士と精神保健福祉士、社会福祉士と介護福祉士、
社会福祉士とスクール（学校）ソーシャルワーク教育課程の組み合わせのみ履修可能です。

任用資格

●　社会福祉主事任用資格 
●　児童指導員任用資格　
　 ※社会学部生及び教員免許取得者のみ

人間教育学部で目指せる免許・資格はWebサイトでご確認ください。（※複数免許・資格の取得可能）

※工学部生除く ※工学部生除く

社会調査士

※社会学科生のみ※工学部生除く

社会調査に関する専門的な知識と技能を修得
するとともに、実際に社会調査を企画・実施し、
調査結果をコンピュータで分析する実習も行い
ます。所定の科目を修得することにより、社会
調査協会が認定する「社会調査士」の資格が
得られます。そのうえで、さらに論文審査に合格
すれば、本学社会学部が認定する「桃山学院
大学社会調査士」の資格取得も可能です。

司書教諭課程

司書教諭とは、小・中・高校などの学校図書館に
おいて、管理や運営など専門的職務に従事する
教員です。教員免許状も併せて取得する必要が
あります。

日本語教員養成課程

外国語としての日本語教育を行う教員養成関連
科目を設置。所定の科目を修得すると、本学から
「日本語教員養成課程修了証書」が授与されます。
※本学の日本語教育養成課程は、「平成12年報告」及び「必
須の50項目」双方で経過措置の対象課程であると文部
科学省より確認を受けております。
　詳細は、入学後のガイダンス等で
　お伝えいたします。

こ
んにちは

※ソーシャルデザイン学科生および工学部生除く※ソーシャルデザイン学科生および工学部生除く

スクール（学校）
ソーシャルワーク教育課程

主に学校や教育委員会に勤務し、子どもの人権や
発達、教育の保障を妨げる環境要因を改善し、
教育権の保障と生活支援を行う専門職です。社会
福祉士受験資格課程に加えて、所定の科目を修得
する必要があります。

※25生までのソーシャルデザイン学科生のみ※25生までのソーシャルデザイン学科生のみ

25｜ KAKEHASHI



奨学金・その他経済支援に関する詳細・最新情報は、大学Webサイトをご覧下さい。
https://www.andrew.ac.jp/campuslife/scholarship.html

高等教育の修学支援新制度について
　2020年4月より、大学等の高等教育機関における修学の支援の取組
として、文部科学省から認定を受けた大学等は新入生や在学生を対象
とした授業料・入学金の減免、給付型奨学金の支給の制度が始まりま
した。 本学も、対象機関の認定申請を行い、対象校として認定されました。
本学へ入学される新入生や在学生は授業料・入学金の減免措置、給付
型奨学金の支給が行われる制度の対象となります。

奨学金制度について
　大学で扱っている奨学金
制度について募集時期や出願
方法などの詳しい説明は、 
「奨学金案内」に記載されて
います。「奨学金案内」は、 
M-Portで配信、または学生
支援課窓口にて随時配布し
ております。

その他経済支援について
　大学の学費減免制度のほ
か、国の教育ローン、提携金融
機関の教育ローンを利用するこ
とができます。希望する場合は
必ず上記までお問い合わせいた
だくか、大学Webサイトをご覧
ください。

奨学金・その他経済支援 ご相談は、学生支援課（和泉キャンパス聖ペテロ館1階）

または奨学金専用ダイヤル：0725-51-7836まで

https://www.mext.go.jp/a_menu/koutou/hutankeigen/index.htm

※高等教育の修学支援新制度については右記の
　文部科学省 Webサイトをご確認ください。

＊ 診察・各種相談
※事前に診察予定をご確認ください

　けがをしたときや気分が悪いとき　
　応急処置や休養することができます。
　身体や心の健康のことで心配なときは相談に応じ、必要な情報を
お知らせします。
※大学近隣の医療機関情報、健康や食生活、HIV感染等の性感染症、急性アルコール中毒、
禁煙等に関するパンフレットを常置しています。いつでもご相談下さい。
※慢性疾患等で在学中も継続した医療機関受診が必要な方は、主治医より「診療情報
提供書」を書いてもらって保健室へ持参してください。病院を紹介いたします。
※和泉キャンパスとあべのBDLでは対応が異なります。詳細は大学Webサイトをご確認
ください。

看護師による対応
〈平日〉 9:10~16:40

スポーツ整形医による
健康相談

〈月１回・第3木曜日〉 13:00~15:00

学医による
健康相談・内科診察

〈毎週火曜日〉 13:00~16:00

精神科医による健康相談
〈月１回・第4金曜日〉 13:00~16:00

＊ 救急箱の準備
　風邪や腹痛、頭痛といった急な病気やケガに備えて普段から服用
している薬品を準備して下さい。

　救急薬品リスト　
体温計、爪切り、耳かき、氷枕、絆創膏、ガーゼ、包帯、風邪薬、解熱鎮痛剤、胃
腸薬、かゆみ止め　など
※保管は高温多湿、直射日光を避けて下さい。

＊ マイナ保険証（健康保険証）について
マイナ保険証（健康保険証）
　2025年12月2日から従来の健康保険証は原則として使用できな
くなり、マイナ保険証へ完全に移行されました。医療機関・薬局を利
用する際は、マイナ保険証を利用することになります。マイナ保険証
をお持ちでない場合は、資格確認書でもこれまで通り医療にかかれ
ます。
　下宿される場合は必ず携帯してください。

＊ 定期健康診断について
　学則第75条により、本学学生は毎年1回健康診断を受けることを
義務づけられています。未受診の場合、健康診断証明書が必要なとき
に発行出来ません。後日、自己負担で受けなければならないので
ご留意下さい。
　日程についてはM-Port、大学Webサイト、保健室Webサイト
等でご確認ください。

＊ 緊急時の連絡について
　急病のため救急病院へ救急搬送された場合や、インフルエンザ
に罹患すると抗ウイルス剤が投与されるのが通常ですが、ひとり暮
らしでは処方されない場合があり、家族との連絡が必要です。
　体調が悪く、連絡が取れないような状況も想定して、安否確認・
帰省する方法を家族と一緒に計画してください。

保健室Webサイトでは、利用案内や健康トピックスを随時更新しています。
学校感染症に罹患した場合の公認欠席申請時に必要となる「意見書」等もダウンロードできます。
https://www.andrew.ac.jp/hoken/hokensitu.html

健康管理について
保健室では、在学中の健康管理のため病気・ケガの応急処置や
看護師、学医（内科医）、精神科医、スポーツ整形外科医による
健康相談を行っています。
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国内外で展開している多彩な
グローバル・プログラムを体験しよう！ https://www.andrew.ac.jp/i-center/

国際センターWebサイトでは、
各種プログラムや
海外留学・研修（オンライン含む）の
情報を掲載しています。

国内外で展開している多彩な
グローバル・プログラムを体験しよう！ https://www.andrew.ac.jp/i-center/

国際センターWebサイトでは、
各種プログラムや
海外留学・研修（オンライン含む）の
情報を掲載しています。

　桃山学院大学には、全国でもトップレベル
の海外留学奨学金、海外研修援助金制度が
あります。
　奨学金や援助金を活用して、在学中にぜひ
国際交流プログラムに参加をしてください！
※支給要件がありますので、 国際センターまでお問い合わせください。

【短期研修】
●参加費用の最大30％の援助金を支給します。
　海外研修援助金（参加費用の約10％支援）＋円安・物価高特別支援金（参加費用の約20％支援）
【交換留学・語学留学】
●１学期間の場合：50万円または15万円
●2学期間の場合：100万円または30万円（交換留学のみ）

充実の奨学金制度（支給）があります！0303To
pic
s

円安・物価高にも対応！グローバル人材育成への支援が拡充しています！

　国際センター所属教員による指導のもと、英国の英語教育機関であ
るBRITISH COUNCILが実施をするオンラインプログラムを活用し
て、約6ヶ月間にわたり英語留学に相当するプログラムを受講します。
ヨーロッパや南米等、様々な国・地域から、英語を学ぶ学生、社会人が
多数参加するオンラインプログラムで、英語力を飛躍的に向上させて
ください！
※要件を満たせば奨学金　
（15万円）が支給されます！

オンライン英語留学で英語力を向上！0202To
pic
s

　語学留学では、アメリカ、カナダ等、英語を母語とする国々での留学はもちろん、アジアの国 （々シンガポール、
マレーシア、フィリピン）での英語留学が可能です。また高い語学力を必要とする交換留学では、北米、オセアニア、
ヨーロッパ、アジアと、世界各国の協定大学に英語で留学をすることができます（フィンランド、フランスなどに英語
で交換留学をする学生がいます）。
　様々な国・地域で学ぶことができる充実した留学プログラムを、ぜひとも活用してください！
※奨学金（支給要件あり）制度があります。

0101To
pic
s

様々な国・地域で英語留学ができます！

　桃山学院大学国際センターでは、留学生との協働プログラムである長崎
での平和学習プログラムや久保惣美術館とのコラボレーションプログラ
ム、在学生や保証人の皆さま、 地域の方々にもご参加いただける世界各国
の映画上映会（無料）など、国内・キャンパス内での国際交流プログラムや
イベントを企画・実施しています。
　詳細は国際センターのウェブサイト（本ページ上部に掲載のアドレス）や
インスタグラムをご覧ください！

国内・キャンパス内で国際交流プログラムや
イベントを実施しています！

●2025年度国際交流プログラム参加学生数（合計132名）
プログラム名 参加者数 国・地域

交換留学・語学留学 17名 オーストラリア、フランス、イギリス、カナダ、
シンガポール、フィリピン、台湾、中国

語学研修
海外インターンシップ
海外フィールドスタディ

53名 カナダ、オーストラリア、マルタ、フィリピン、
イタリア、インド、韓国、フランスなど

多文化共修プログラム 22名 長崎、和泉市

（オンライン）オンライン英語留学 40名

　桃山学院大学では、語学留学や
交換留学、語学研修、海外ボラン
ティアやインターンシップ、日本語
教育実習などの海外派遣プログラ
ムを実施しています。またアジアや
欧米から、毎年400名以上の留学
生を受け入れており、国際色豊か
なキャンパス内においても盛んに
交流が行われています。

国内外で国際交流プログラムを実施しています！

　自国・海外文化への理解、協働や交
渉を円滑に進める力、オンラインツー
ルを使いこなす力などを備えたグ
ローバル人材に対する社会の期待が
一層高まることが予想されるなか、 
建学の精神である「世界の市民の養
成」を実現するべく、2026年度も
様々なプログラムを実施いたします。
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世界トップクラスの大学を含む26の国と地域、67の大学
●海外協定校がある国と地域

VIETNAM
INDONESIA
PHILIPPINES
CHINA
TAIWAN
REPUBLIC OF KOREA
AUSTRALIA
New Zealand

UNITED KINGDOM
GERMANY
FRANCE
ITALY
SPAIN
NETHERLANDS
POLAND
AUSTRIA
FINLAND

CZECH REPUBLIC
U.S.A.
CANADA
RUSSIAN FEDERATION
TURKEY
INDIA
THAILAND
MALAYSIA
CAMBODIA

日本国内で学ぶ

国際体験 国内外で展開している多彩なプログラムをぜひ体験してください。
国内外を問わず、一人ひとりの目的に応じたグローバル体験の機会と、多彩なプログラムを展開しています。
キャリア形成にも役立てることができるプログラムを、ぜひ桃山学院大学で体験してください。 ※実施プログラム内容は変更の可能性があります。

奨学金
給付対象奨

バディ制度
留学生の大学での生活を、担当の学生がサポートする制度です。大学施設の利
用の仕方や授業の受け方など、学生生活をサポートしながら交流を深めます。
メールなどでのコミュニケーションから交流はスタートします。

多文化共修プログラム
国内にいながら、留学生と日本人学生が協働して取り組み、グローバルな視野
を身につけることができるプログラムです。 
国内で実施されるため、参加費用を抑え、異文化理解を深めることができるの
が最大の特徴で、期間中は英語でプログラムを実施します。

長崎大学との平和多文化共修プログラム
現代における核兵器の問題に関する学習プロジェクトを通じて、「平和とは何
か」について深く考察します。

久保惣記念美術館との地域連携多文化共修プログラム
久保惣記念美術館との連携を通じて美術館が直面している課題を理解し、多
様な視点からその課題解決に取り組むプロジェクト。

日本の精神的ルーツを探る多文化共修プログラム
日本の精神文化の源流を「宗教」や「精神性」という視点から探究し、多角的な
視点から日本社会を再発見する方法を学びます。

海外で学ぶ

交換留学生が住むマン
ションに居住し、RAメン
バー同士が協力し合いな
がら、留学生の生活全般
をサポートします。生活を
通して留学生と関わるこ
とができるため、異文化を
間近で感じることができ
ます。

RA（レジデント・アシスタント）制度 奨

英語以外で交換留学
ドイツ語

スペイン語

ロシア語

中国語

インドネシア語

イタリア語

フランス語

韓国語

ベトナム語

1～2学期間、
協定校で学ぶ 交換留学 留学先の授業料は不要！ 協定校で

教養科目や専門科目を学びます。 奨

英語で交換留学
※世界各国へ留学可能です

オーストラリア

アメリカ

スペイン

チェコ

英国
トルコ

フィンランド

インド
インドネシア
ベトナム

ドイツ
タイ
マレーシア

オーストリア

フランス

カナダ

オランダ

実習先／ドイツ・フランス・オーストリア・
　　　　チェコ・ポーランド・台湾

長期日本語教育実習 奨

実習先／台湾・タイ
短期日本語教育実習 奨

日本語教育実習 日本語を学ぶ海外の学生に、
日本語を教授します

海外ボランティア

マザーハウスの
ボランティア施設で活動します

インド異文化・
ボランティア体験セミナー

世界中の学生たちと、
貧困問題について考える
インドネシアCOP
バリ島の児童養護施設で
ボランティア活動

国際ワークキャンプ
（インドネシア）

奨

オーストラリア ベトナム

海外で１ヶ月間の就業体験！

国際インターンシップ 奨

グローバル研修 8日～1ヶ月の多彩な海外・国内プログラム

海外語学研修

英語

イタリア語

フランス語

中国語

ドイツ語

スペイン語

韓国語

夏・春の長期休暇中に実施！
語学ビギナー向けの短期研修

奨

海外フィールドスタディ

イタリアの歴史や文化・
イタリア語を学ぶ

イタリアフィールドスタディ

奨

オンライン語学留学 対象言語 : 英語のみ
英国国際文化交流機関が実施している
オンライン英語プログラムに参加します。
日本国内で受講するため、桃大の授業も並行して受講が可能。
短期間で飛躍的な英語力向上が期待できます。
また単位認定・奨学金制度もあります。

奨 語学留学 
海外で語学を集中的に学び、習得する
対象言語 : 英語・韓国語・中国語・イタリア語
※「英語」の語学留学を希望する国際教養学部生は、
　「英語セメスター留学」に参加することになります。

奨

語学留学 1学期間、習得したい外国語を効率的に、集中的に学ぶことができます。
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 4月 1日 （水） ～ 4月 9日 （木） 新入生オリエンテーション

 4月 4日 （土）     入学式

 4月 8日 （水） ～ 4月 16日 （木） 春学期履修登録

 4月 10日 （金）     春学期授業開始

 4月 15日 （水）     創立記念日

 4月 14日 （火） ～ 4月 17日 （金） 学生定期健康診断

 7月 29日 （水）     春学期授業終了

 7月 30日 （木） ～ 8月 5日 （水） 授業予備日

 8月 6日 （木） ～ 9月 25日 （金） 夏期集中講義期間
        （学院一斉休暇期間を除く）

● 授業回数は、半期15回、年間30回を確保。
● 1月16日（土）は、大学共通テストにつき入構禁止。
　ただし授業予備日とし、オンデマンドによる対応を可とする。
● 授業予備日を臨時休講等に係る授業振替日とすることがある。
● 授業予備日には、補講、試験等を実施することがある。
● 変則授業は以下のとおりとする。
　＊ 4月15日（水）「創立記念日」は授業、5月1日(金)を振替休講
　＊4月29日（水）「昭和の日」は授業、11月18日（水）を振替休講
　＊7月20日（月）「海の日」は授業、11月19日（木）を振替休講
　＊10月12日（月）「スポーツの日」は授業、11月24日（火）を振替休講
　＊11月3日（火）「文化の日」は授業、12月23日（水）を振替休講

● 春 学 期
 9月 24日 （木） ～ 10月 2日 （金） 秋学期履修登録

 9月 26日 （土）     ９月卒業証書・学位記授与式

 9月 28日 （月）     秋学期授業開始

 11月 14日 （土）     学院逝去者追悼記念礼拝（予定）

 11月 19日 （木）     大学祭準備（休講）

 11月 20日 （金） ～ 11月 22日 （日） 大学祭（休講）（予定）

 11月 23日 （月）     大学祭片付け

 11月 30日 （月）     聖アンデレ日礼拝

 12月 10日 （木）     クリスマス礼拝

 12月 22日 （火）     冬期休暇前授業終了

 12月 23日 （水）     冬期休暇開始

 1月 5日 （火）     冬期休暇終了

 1月 6日 （水）     冬期休暇明け授業開始

 2月 1日 （月）     秋学期授業終了

 2月 2日 （火） ～ 2月 8日 （月） 授業予備日

 3月 19日 （金）     卒業証書・学位記授与式（予定）

● 秋 学 期

2026年度 学部学年暦
和泉キャンパス

 4月 1日 （水） ～ 4月 3日 （金） 新入生オリエンテーション

 4月 4日 （土）      入学式

 4月 1日 （水） ～ 4月 3日 （金） 春学期履修登録

 4月 8日 （水）      春学期授業開始

 4月 15日 （水）     創立記念日

 4月 27日 （月）     学生定期健康診断

 7月 29日 （水）     春学期授業終了

 7月 30日 （木） ～ 8月 1日 （土） 授業予備日

 8月 3日 （月） ～ 9月 25日 （金） 「学外プロジェクト」講義期間
        （学院一斉休暇期間を除く）

● 春 学 期
 9月 11日 （金）～  9月 14日 （月） 秋学期履修登録（予定）

 9月 26日 （土）     ９月卒業証書・学位記授与式

 9月 28日 （月）     秋学期授業開始

 11月 14日 （土）     学院逝去者追悼記念礼拝（予定）

 11月 19日 （木）     大学祭準備（休講）

 11月 20日 （金） ～ 11月 22日 （日） 大学祭（休講）（予定）

 11月 23日 （月）     大学祭片付け

 11月 30日 （月）     聖アンデレ日礼拝

 12月 10日 （木）     クリスマス礼拝

 12月 22日 （火）     冬期休暇前授業終了

 12月 23日 （水）     冬期休暇開始

 1月 5日 （火）     冬期休暇終了

 1月 6日 （水）     冬期休暇明け授業開始

 2月 1日 （月）     秋学期授業終了

 2月 2日 （火） ～ 2月 4日 （木） 授業予備日

 3月 19日 （金）     卒業証書・学位記授与式（予定）

● 秋 学 期

2026年度 学部学年暦
ビジネスデザイン学部

● 授業回数は、半期15回、年間30回を確保。
● 1月16日（土）（※大学入学共通テスト日）は、授業日とする。
● 授業予備日を臨時休講等に係る授業振替日とすることがある。
● 授業予備日には、補講、試験等を実施することがある。
● 変則授業は以下のとおりとする。
　＊4月15日（水）「創立記念日」は授業、4月30日（木）を振替休講
　＊7月20日（月）「海の日」は授業、5月1日（金）を振替休講
　＊10月12日（月）「スポーツの日」は授業、12月23日（水）を振替休講
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取扱窓口（各課）へのお問い合せ電話番号・メールアドレスは、大学のWebサイトよりご確認ください。　>>>

学 生 支 援 課

保 健 室

保 健 室 ・ 学 生 相 談 室 等
学 習 支 援 セ ン タ ー

国 際 セ ン タ ー 事 務 課

キ ャ リ ア セ ン タ ー 事 務 課
資格サポートコーナー（1号館301教室） 

学 生 支 援 課

学 生 支 援 課

教 務 課

財 務 課

自動発行機（ 聖 ペ テ ロ 館 1 階 ロ ビ ー ）
（聖ヨハネ館1階キャリアセンター事務課前）

稼動時間（月～金） 8：00～20：00

学費を延納・分納したいとき
奨学金を受けたいとき（高等教育の修学支援新制度を含む）
学費の減免を受けたいとき
下宿の紹介を受けたいとき
緊急の支出及び短期の学資を必要とするとき
ケガや気分が悪くなったとき
からだの事で心配なとき
セクシュアル・ハラスメントに関する相談をしたいとき
学習に関すること
海外留学・国際交流に関すること
（国際ワークキャンプ（インドネシア）についてはチャペル事務室へ）
進路・就職に関すること
課外の資格取得の勉強をしたいとき
在学証明書・成績証明書等・卒業見込証明書
学割証（学校学生生徒旅客運賃割引証）
健康診断証明書
落とし物・忘れ物について
盗難や事故、トラブルに巻き込まれたとき
正課中や課外活動中及び学内でケガをしたとき（保険金請求）
学籍異動（休学・復学・退学・再入学・転学部・転学科）に関すること
住所変更したとき
姓名変更したとき
保証人の変更があったとき
公認欠席の手続きをしたいとき（実習等による）
※教育実習は教職センターが窓口となります。

公認欠席の手続きをしたいとき
（全国大会等への試合出場、祝日が平常授業となった場合の公式戦出場、学校感染症、忌引等による）
学費の引落や引落口座に関すること 

◆窓口受付時間／平日 9：10～16：40　　
☆休暇中の窓口受付時間は、その都度掲示します。 

経済的な相談

健康上の問題

学習・進路相談

各種証明書

各種の届・願い出 

取  扱  窓  口 内         容 
和泉キャンパス

B D L オ フ ィ スお問い合わせ全般ビジネスデザイン学部
◆窓口受付時間／平日 ［授業期間中］ 8：30～18：00　［授業期間外］ 9：00～17：00

大阪・あべのキャンパス
取  扱  窓  口 内         容 

大学生活を送る上で、いろいろな問題に直面したとき、どこで相談すればよいのかを一覧表にしました。 

気軽に
相談
できます

学内の各窓口や施設をご紹介します

こんなときどこへ？
・・・

困ったことがあれば一人で悩まず、まずは相談！　☎0725-92-7608 （学生支援課）

18歳でできるようになること18歳でできるようになること
● 保護者の同意がなくても契約できる
● 一人暮らし用の部屋を借りることができる
● 高額商品（スマホなど）をローンを組んだり
　クレジットカードを作り買うことができる
● アルバイトをすることができる

● 結婚
● 女性の結婚可能年齢が16歳から18歳に引き
上げられ、男女とも18歳に（父母の同意は不要！）

● 10年有効のパスポートを取得できる
● 公認会計士や司法書士、医師免許などの
　国家資格を取ることができる
● お酒、たばこ、公営ギャンブル（競馬など）
　は20歳にならないとできません etc.

2022年4月1日より、成年年齢が20歳から18歳に!

こんなトラブルに注意！こんなトラブルに注意！
未成年者が親などの同意を得ないまま
契約をした場合、「未成年者取消権」に
よって、原則として、契約を取り消すことが
できます。しかし、成年はこの取消権を
使うことができません。

闇バイト、
SNS投資詐欺
などの
トラブル

サブスク、
定期購入関連の
トラブル

美容・医療
関連のトラブル

消費者金融から
借入れや

クレジットカード
関連のトラブル Problems

　成年年齢の引き下げにより、18歳から学生本人は、保証人の同意がなくても自ら
の判断でさまざまな契約を結べるようになりました。これは自立への大きな一歩で
すが、その一方で、いったん成立した契約は後から簡単に取り消せないことが多く、
学生本人が責任を負う場面が増えることにもつながります。
　特に保証人として注視したいのが、日常に潜む「見えない負担」です。スマホの分
割払いやクレジットカードのリボ払いは、手数料や返済期間の長期化によって総支
払額が膨らむなど、実質的に借金に近い負担になりやすい仕組みです。契約の主導
権が学生本人に移った今こそ、支払い総額や無理のない返済計画について、ご家庭
で話し合う機会を持つことが重要です。
　また、SNS広告を入り口とした「定期購入トラブル」や、巧妙な投資勧誘など、デジ
タル経由の被害も後を絶ちません。18歳を過ぎると「未成年者取消権」は原則使え
なくなるため、安易なクリックが思わぬトラブルにつながる恐れがあります。なお、こ
れらの契約の支払義務は原則として契約した学生本人に生じます。
（※ここでいう「保証人」という呼称は、直ちに民法上の保証債務を意味するもので
はありません。）
　もし学生本人が強引な勧誘に悩んでいたり、様子がおかしいと感じたりした際は、
まずは否定せずに話を聞き、早めに「消費者ホットライン（188）」や大学の学生支援
課へ相談するよう促してください。保証人の皆様の正しい知識と温かい見守りが、学
生本人が「自立した消費者」として歩み出すための確かな支えとなります。

保証人が知っておきたい「大人の責任」と見守りのポイント

 KAKEHASHI｜30



●●●   編集後記   ●●●

　今年度は工学部が誕生し、さらにキャンパス
が賑わっています。
　近年は「かけはし」に掲載したい記事が多く、
掲載記事を選ぶのにも苦労しております。
　今後も、この「かけはし」を通して、会員の皆
様へそれぞれのキャンパスの様子等、お役に立

てる情報を発信してまいります。
　どうぞよろしくお願いいたします。
　発行にあたりご協力いただいた皆様に深く
感謝申し上げます。

（教育後援会　広報　原井 尚子）

表紙写真：ももフィルムより ／ 表紙題字：教育後援会　元副会長　佐藤 静子

桃山学院大学教育後援会
大阪府和泉市まなび野1番1号　TEL.0725‒92‒7037
Mail : koyu@andrew.ac.jp（教育後援会室）
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友だち募集中!

桃山学院大学
教育後援会

保証人の方へ
教育後援会の活動や
イベントのご案内を
発信しております。
ぜひお友だち追加を
お願いします！！
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