
ビジネスデザイン学部 ビジネスデザイン学科

経営学部 経営学科

国際教養学部 英語・国際文化学科

社会学部 社会学科

　社会学部 ソーシャルデザイン学科（福祉）

法学部 法律学科

経済学部 経済学科

求人活動のご案内

人事採用
ご担当の
皆様へ

キャリアセンター
事務課

キャリアセンター事務課
桃山学院大学

〒594-1198 大阪府和泉市まなび野1-1
TEL 0725-92-7533　　FAX 0725-54-3205

大阪・あべのキャンパス
〒545-0011 大阪市阿倍野区昭和町3-1-57
3駅3路線が利用できる好アクセスの環境です。従来の教場イメージではなく、新たなビ
ジネスを生み出すための学びの空間として、近年企業等でワーキングスペースとしても
取り入れられている、交流と共創を促す最新のフロア設計となっています。

ビジネスデザイン学科

「和泉中央駅」から徒歩で約12分
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英語・国際文化学科

法律学科

社会学科

経済学科ソーシャルデザイン学科（福祉）

経営学科和泉キャンパス
〒594-1198 大阪府和泉市まなび野1-1
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https://www.andrew.ac.jp/

聖テモテ館

●アクセス

求人につきましては、インターネットを活用した求人情報検索システム【キャリタスUC】（学校向け求人情報配
信システム：株式会社ディスコ運営・管理）を利用し、学生にインターネット上で求人情報、インターンシップ情報等
を公開いたしております。
企業・団体の皆様には求人情報を配信いただくにあたり、キャリタスUCへのご登録をお願いいたします。
ご登録の際、企業・団体様ご登録画面からID・パスワードを取得のうえ、配信先に「桃山学院大学」「桃山学院
教育大学」をご選択いただき、情報登録をお願いいたします。自社説明会・インターンシップ情報につきまし
てもこの画面からご入力くださいますようお願いいたします。

キャリタスUC
登録・操作方法に関する

問い合わせ

株式会社ディスコ  キャリタスUC カスタマーサポート
電 話：0120-551-652　 受付時間：平日9:00～17:30
メールアドレス： uc-corp@disc.co.jp
サービス紹介URL：http://uc.career-tasu.jp/

あべのサテライト
〒545-0011 大阪市阿倍野区昭和町3-1-57　聖テモテ館9階
サテライトオフィスとして、就職活動拠点として活用されています。
主に学生の就職相談を実施しております。

E-mail : kyujin@andrew.ac.jp  TEL：0725-92-7533

企業

［学生に公開］

エントリー

［学校へ配信］

学校
■ 求人票
■ インターンシップ情報
■ 企業情報

キャリタスUC
学生画面で閲覧

（PDFや掲示板としても活用)

その他問い合わせ

大阪･あべのキャンパス
あべのサテライト・

受付時間：平日9:00～17:00



就活担任制
キャリアセンター専任スタッフが学生一人ひとりを担当し、1対1できめ細かくサポート。
学生の希望や適性を把握し、的確にアドバイスします。
事務的な支援だけでなく、対話重視のサポートでメンタル面もフォローします。

専任スタッフが学生の担任となり1対1でサポート

普段から担当者がついて個別に面談を実施しているため、学生の進路
希望や状況に応じて、企業様から頂いた求人票や説明会の案内などが
紹介でき、ミスマッチを防ぐことができます。また急遽頂いた情報につ
いても、普段から学生と面談を繰り返しているため、確実に学生へ情報
を伝えることができます。

メリット

多様な人々と共に新たなビジネスを創造することによって、社会課題を解決できる人を育成多様な人々と共に新たなビジネスを創造することによって、社会課題を解決できる人を育成

「人間教育」の理念のもと、専門的な学びや実習を経て教員免許状の取得をめざす学生と
公務員や一般企業への就職をめざす学生が学んでいます。

日本の教育をリードする「あきらめない」教育者をめざす一人ひとりが成長できる

人間教育学部 人間教育学科 「人間力」と「対応力」を備えた教育者の育成に向け、  3つの主専攻（メジャー）と4つの副専攻（マイナー）を設けています。障がいのある児童生徒を指導するための「特別支援学校教諭免許」の取得をめざします。

特別支援教育
プログラム

外国につながりのある児童生徒に寄り添い、
日本語を指導する能力を養成します。

日本語教員養成
プログラム

チームで「問題行動」解決へ挑む。
実践的な教育で協働スキルを身につけます。

教育相談実践基礎
プログラム

部活動の意義を理解し、児童生徒の自発性、
人間性を引き出すとともに、効率的な部活動
を推進できる人材を育成します。

部活動指導者養成
プログラム

1年次から少人数制の演習（ゼミ）などの参加型授業を通
して、自発的な問題解決力や協調性などを養成。また、専
任教員がチューター（担任）となり、教員がチームとなって
希望進路や特性に応じて一人ひとりの成長を支えます。

教育現場での見学や実習を通して、主体性と実践的な
力を養成。現場で感じた疑問などを授業で振り返り、
教員から豊富な経験に基づくアドバイスを受け、それ
を実習に生かす学びのサイクルを確立しています。

中央教育審議会の委員・専門員経験者をはじめ、
日本の教育を考え、築き上げてきた教員が一丸と
なって学生を指導。

少人数制 現場主義 第一線の教員陣

小学校教育コース

国語教育コース

英語教育コース

・小学校教諭一種免許状
・幼稚園教諭一種免許状
・中学校・高等学校教諭一種免許状（国語）
・中学校・高等学校教諭一種免許状（英語）
・特別支援学校教諭一種免許状【※1】

小学校教育課程

教科指導や学級集団づくりなどに理解を深めつつ
教師としての人間性を磨き、実践的指導力を身につけます。 

小学校教諭に必要な指導力を磨きながら、子どもの読解力を高め、
小中高一貫した国語教育を担う能力を身につけます。

小学校教諭に必要な指導力と英語指導の能力を高め、
学校現場が求める英語に精通した教員をめざします。

取得可能な
教員免許
・資格

企業内で新しいビジネスを
企画・提案できる人

新たにビジネスを
企画・提案できる人

既存事業を継承し
改革できる人

企画力を持った
公務員・NPO職員など

学びのポイント
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●社会で求められる世界標準のリーダーシップを、企業人と共に学びます。
●実践授業（リーダーシップの学びはじめ）から、理論・専門知識習得への流れを
  基本とします。
●教員、上級生、連携企業の社員、学生間でのフィードバック（振り返り）を
　通じて、気づきや学びの機会が豊富にあります。
●70を超える企業・行政・団体と共に課題解決型授業（PBL）をはじめ、企業人、
  実務家教員など、連携先の企業人と学生がチームになり互いに力を合わせて
  課題解決に取り組みます。

チームで協力し合い
課題解決に取り組み
リーダーシップを学ぶ

連携企業の社員 学生

教員

上級生

事前・事後に
指導

実際にビジネスをつくることができできる人材を育成

スポーツ科学コース

学校保健コース

・中学校・高等学校教諭一種免許状（保健体育）
・特別支援学校教諭一種免許状【※1】

・養護教諭一種免許状
・小学校教諭一種免許状

中学・高校で保健体育を指導する力に加え、
スポーツを通して社会の健康を促進する実践力を身につけます。

養護教諭として児童生徒の健康管理と保健指導を担うとともに
他の教員と連携し健康問題を解決する力を育成します。

取得可能な
教員免許
・資格

健康・スポーツ教育
課程

子どもの心身の発達や取り巻く環境を理解する
とともに豊富な現場体験を通して、保育・幼児教育
の実践力を磨きます。 

・保育士資格（定員50名）
・幼稚園教諭一種免許状

幼児教育課程

取得可能な
教員免許
・資格

【※1】知的障がい者、肢体不自由者、病弱者に関する教育領域。

〒590-0114 大阪府堺市南区槇塚台4-5-1　桃山学院教育大学 キャリアラーニングセンターTEL ： 072-288-6631 (直通) FAX ： 072-288-6632 (直通)　E-mail : shushoku-ics@andrew-edu.ac.jp　

〒545-0011 大阪市阿倍野区昭和町3-1-57　大阪・あべのキャンパス BDLオフィスTEL ： 06-4708-3561 (9:00～17:00／土日祝を除く)　E-mail : bdl-office@andrew.ac.jp
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連携企業（一部抜粋）

ビジネスをデザイン
できる汎用的な能力

ビジネスデザインに
必要な基礎力

課題解決に必要な
基礎力

ビジネスデザイン演習（3年次）

インターンシップⅠ（2年次）

ビジネスデザイン演習（4年次）

インターンシップⅡ（3年次）

健康・スポーツ教育
課程幼児教育課程 小学校教育課程

英語力を高めながら、
異文化への理解を深め、国際性を養う
英語を中心とした語学教育を実践し、諸外国の歴史や文化
への理解促進も重視。多面的なものの見方とグローバル
感覚を育みます。

・グローバル社会の課題に取り組み、意見を英語で発信で
きる国際コミュニケーターの育成
・異文化コミュニケーション能力を活かし、世界の人 と々の対
話と交流で、共生社会の実現に貢献する人材の育成
・言語と文化の理解を通じて幅広い視野を身につけ、平和
な社会の実現に貢献する人材の育成

国際教養学部
英語・国際文化学科

1,069名（547名、522名）

社会学部
社会学科

1,137名（684名、453名）

社会学部

387名（214名、173名）

法学部
法律学科

823名　（668名、155名）

経済学部
経済学科

1,513名（1,298名、215名）

英語プロフェッショナルコース■

■ グローバル共生コース
■ 日本・東アジアコミュニケーション
コース

＜コース＞ 2023年4月、3コース制へ

■ 社会デザインモデル

生活デザインモデル
■

■ メディアデザインモデル

■

文化デザインモデル

＜履修モデル＞

■

■

■

『生活・ケア』フィールド
『地域・組織』フィールド
『政策・国際協力』フィールド

＜学びのフィールド＞

■ ビジネス法実務コースモデル
■ 公務員コースモデル
■ 法律専門職コースモデル

＜履修コースモデル＞

■ 生活経済コース
■ 地域経済コース
■ グローバル経済コース
■ 現代経済分析コース

＜コース＞

｢経済データサイエンス分野｣
｢実験・行動経済学分野｣の２つの分野が始動
経済学をデータサイエンスの視点から考える「経済データサイ
エンス分野」と、経済学を心理学の視点から考える「実験・行動
経済学分野」を開設。目まぐるしく発展する現代社会において
強く活躍できる能力を身につけます。

社会で役立つ資格を身につけ、
グローバルに活躍する人材を育成します
専門分野の探究だけではなく、就職後にも生かせる資格
の取得、海外でのインターンシップ体験や異文化交流の
機会を数多く準備しています。

“福祉マインドを持ち未来の社会をデザインしたい人”のための学び
『生活・ケア』フィールド 『地域・組織』フィールド
いきいきとした生き方をデザインする知識、
価値、支援力を身につけ、個人・家族を
支えるための社会福祉を幅広く学びます。
（進路イメージ）福祉事務所、介護施設、医療機関など （進路イメージ）　一般企業、社会的企業、NPOなど （進路イメージ）　自治体、シンクタンク、国際機関など

地域や福祉に関わる組織に焦点を当てて、
生活していく上での様々な問題を低減・解消
して福祉を実現するデザインを考えます。

徹底した初年次教育と、人と人とのつながりで、リーガル・マインドを育てる
様々な人との関わりの中で、
人としての感性を磨く

警察官をはじめとした公務員、
一般企業への確かな就職実績

人が暮らす社会のルールとも言える法律を学ぶ場として、
人と人とのつながりを重視しています。教員と学生、先輩
と後輩が関わり合う中で、リーガル・マインドを育みます。

法曹界や公務員をはじめ、一般企業で生かせる企業法務
や特許・著作権などの知的財産分野など、多様な知識を
身につけられるため、将来の選択肢を大きく広げることが
できます。

日常のあらゆる出来事を学びにつなげる
人と人とのつながりや、
社会を動かしている仕組みを探求する

現場に足を運んで社会を知り、
自ら考え、分析し、発信する

家族やマスコミといった身近な問題から地球規模の事柄
まで、現代社会を多様な視点から理解し、論理的に考え、
総合的に判断する力を身につけます。

社会現象の背景の解明や消費者ニーズの調査において、
膨大なデータの分析力が求められています。本学科ではア
ンケートなどの実習を通じて、実践的な調査技術を習得し
ます。

学部・学科/学生数/コース・履修モデル
 （ ）内は男子学生数、女子学生数

学科での学び

国内外でのフィールドワークやプロジェクト型学習を実践
教室内での学びを超えて、国際社会の課題解決力を身につける 

6学部7学科で6,814名の学生が学んでいます。（2023年5月1日現在）

データサイエンス、ファイナンス、海外について学び
情報化やグローバル化が進む新しい時代を強く生き抜くビジネスパーソンへ 

6,814 名（4,791名、2,023名）合計

3つのコースに分かれ、
国際社会の課題解決力を身につける

『政策・国際協力』フィールド
世界のすべての人が豊かで健康に暮らせる
社会の実現のために、ポジティブな政策や
国際的な協力のデザインを目指します。

ビジネスデザイン学部
ビジネスデザイン学科

661名（447名、214名）

実社会での課題に取り組むため、
70を超える企業・団体と連携しています。

■卒業後の進路

実践授業に重点を置き、産業界と連携しながら
チームで新しいビジネスの仕組みをつくることを学ぶ

●  企業内で新しいビジネスを企画・提案できる人
●  企業内外で新しいビジネス（営利・非営利）を起業できる人
●  既存事業を継承し、改革できる人
●  企画力を持った公務員・NPO職員など

経営学部
経営学科

1,224名（933名、291名）
社会を実体験しながら
生きた経営学を身につける

資格取得を目指し、
社会に出て役立つチカラを身につける

経営論やマネジメントなどを机上の空論としてではなく、
実体験をもって学ぶことが桃大の経営学部の特徴です。
実際に企業や社会と接しながら、生きた経営学を身につ
けます。

企業人と学生が共に学ぶPBL（課題解決型学習）や最新
のリーダーシップ教育を導入し、チームで社会をよりよく
するビジネスの仕組みをつくる力を身につけます。

自身の目標達成に向けて大きな武器となるのが資格。本
学科では、商業簿記や日商簿記、公認会計士、さらに
BATIC®（国際会計検定）などの資格取得を支援していき
ます。

■ グローバル＆ローカル
デジタル＆マーケティング
マネジメント＆アカウンティング

■

■

＜スタディエリア＞

人や社会とつながりながら、経営の意味を学ぶ

ソーシャルデザイン学科（福祉）

必要に応じて福祉系国家資格のうち、2つの受験資格が取得可能
「精神保健福祉士」  または 「介護福祉士」 ＋ 「社会福祉士」

就職支援 学部・学科ガイド 桃山学院の取り組み

桃教は、人間教育。 全国トップレベルの教育力と、
豊かな人間性を育成します。

2コース［ビジネス創造コース］［情報テクノロジーコース］に再編。

就職活動支援ポータルサイト「モモ・キャリ」

自宅でも学内でも大学への求人情報が閲覧できます。
一般の就職ナビサイトには掲載されず、大学のみに出された求人、企業
様より直接頂いた求人や企業説明会、インターンシップの情報など随
時アップし、学生へ告知します。
また、ガイダンスや各種対策講座の申込、面談予約など学生の就職活
動を一元的にサポートするポータルサイトとして利用しています。

（キャリタスUC）

学内企業説明会（単独・合同形式） 
和泉キャンパスで実施学内企業説明会

就職ガイダンス
年間実施日

年間200日以上
多くの企業様との接点を持つ機会として

年間を通じて学内企業説明会を実施しております。

また就活の進め方などの基礎指導はもちろん、
業界・職種研究や実践スキルを磨く
各種講座を実施しています。

一人ひとりが企業様と深く関わり合う場を目指して
企業説明会を実施しています。

学内企業説明会は、学生と企業様のより良いマッチングの場として開催してい
ます。他にも地域別や座談会形式の説明会などを実施しています。

単独から合同形式まで
多彩な企業説明会を開催

全国から出席いただけるようZoomを活用したオンライン企業説明会を実施して
います。

Zoomを活用した
オンライン企業説明会

対面
・

オンライン

■学びの環境 OsakaMetro
御堂筋線「昭和町駅」
徒歩6分の好立地の、
ビル型キャンパス！

大阪・
あべの
キャンパス 梅田駅からキャンパスまで24分

（電車18分＋徒歩6分） 大阪・あべのキャンパス（内観）

大阪・あべの
キャンパスの
詳細はこちら！！

情報とテクノロジーを正しく活用して
ビジネスデザインを行うための知識とスキルを学ぶ

新設予定科目名
●アプリ開発　●マーケティング分析　●プログラミング
●データ収集・分析　●倫理・哲学　●データサイエンス応用　など

ビジネスデザイン学部

募集人員145名 募集人員55名

本学では、単なる就職支援にとどまらず、学生の企業理解や地域理解の促進
を目的とした取り組みを行っております。

●和歌山県　●鳥取県　●岡山県　●香川県　●愛媛県　●高知県
●福岡県

UIJターン就職の支援にも力を注いでいます。 本学と就職支援に関する協定を締結している地方公共団体

PBL応用（2年次）

ビジネス現場で体験、観察、イン
タビューなどを行い課題解決に
取り組む。

PBL入門（1年次）
学生グループに企業・団体の方々
も参加し、同じチームで課題を解
決する。

自分が本気で取り組めるテーマ
を決め、ビジネスを実際にデザ
インする。

新規ビジネスのプロト
タイプ（試作版）の製作
に取り組む。

卒業後を見据えて戦略的に
企業等の就業体験に臨む。

自分で課題を発見し、連携
先の企業人と共に課題解決
に取り組む。

※食・農・福祉・医療・教育・健康・スポーツ・アパレル・観光・IT・
　まちづくりなどについて、各業種・業態の実態を学び、
　その分野でビジネスプランを考えるヒントになる知識を身に付けます。



就活担任制
キャリアセンター専任スタッフが学生一人ひとりを担当し、1対1できめ細かくサポート。
学生の希望や適性を把握し、的確にアドバイスします。
事務的な支援だけでなく、対話重視のサポートでメンタル面もフォローします。

専任スタッフが学生の担任となり1対1でサポート

普段から担当者がついて個別に面談を実施しているため、学生の進路
希望や状況に応じて、企業様から頂いた求人票や説明会の案内などが
紹介でき、ミスマッチを防ぐことができます。また急遽頂いた情報につ
いても、普段から学生と面談を繰り返しているため、確実に学生へ情報
を伝えることができます。

メリット

多様な人々と共に新たなビジネスを創造することによって、社会課題を解決できる人を育成多様な人々と共に新たなビジネスを創造することによって、社会課題を解決できる人を育成

「人間教育」の理念のもと、専門的な学びや実習を経て教員免許状の取得をめざす学生と
公務員や一般企業への就職をめざす学生が学んでいます。

日本の教育をリードする「あきらめない」教育者をめざす一人ひとりが成長できる

人間教育学部 人間教育学科 「人間力」と「対応力」を備えた教育者の育成に向け、  3つの主専攻（メジャー）と4つの副専攻（マイナー）を設けています。障がいのある児童生徒を指導するための「特別支援学校教諭免許」の取得をめざします。

特別支援教育
プログラム

外国につながりのある児童生徒に寄り添い、
日本語を指導する能力を養成します。

日本語教員養成
プログラム

チームで「問題行動」解決へ挑む。
実践的な教育で協働スキルを身につけます。

教育相談実践基礎
プログラム

部活動の意義を理解し、児童生徒の自発性、
人間性を引き出すとともに、効率的な部活動
を推進できる人材を育成します。

部活動指導者養成
プログラム

1年次から少人数制の演習（ゼミ）などの参加型授業を通
して、自発的な問題解決力や協調性などを養成。また、専
任教員がチューター（担任）となり、教員がチームとなって
希望進路や特性に応じて一人ひとりの成長を支えます。

教育現場での見学や実習を通して、主体性と実践的な
力を養成。現場で感じた疑問などを授業で振り返り、
教員から豊富な経験に基づくアドバイスを受け、それ
を実習に生かす学びのサイクルを確立しています。

中央教育審議会の委員・専門員経験者をはじめ、
日本の教育を考え、築き上げてきた教員が一丸と
なって学生を指導。

少人数制 現場主義 第一線の教員陣

小学校教育コース

国語教育コース

英語教育コース

・小学校教諭一種免許状
・幼稚園教諭一種免許状
・中学校・高等学校教諭一種免許状（国語）
・中学校・高等学校教諭一種免許状（英語）
・特別支援学校教諭一種免許状【※1】

小学校教育課程

教科指導や学級集団づくりなどに理解を深めつつ
教師としての人間性を磨き、実践的指導力を身につけます。 

小学校教諭に必要な指導力を磨きながら、子どもの読解力を高め、
小中高一貫した国語教育を担う能力を身につけます。

小学校教諭に必要な指導力と英語指導の能力を高め、
学校現場が求める英語に精通した教員をめざします。

取得可能な
教員免許
・資格

企業内で新しいビジネスを
企画・提案できる人

新たにビジネスを
企画・提案できる人

既存事業を継承し
改革できる人

企画力を持った
公務員・NPO職員など

学びのポイント
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携
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業
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●社会で求められる世界標準のリーダーシップを、企業人と共に学びます。
●実践授業（リーダーシップの学びはじめ）から、理論・専門知識習得への流れを
  基本とします。
●教員、上級生、連携企業の社員、学生間でのフィードバック（振り返り）を
　通じて、気づきや学びの機会が豊富にあります。
●70を超える企業・行政・団体と共に課題解決型授業（PBL）をはじめ、企業人、
  実務家教員など、連携先の企業人と学生がチームになり互いに力を合わせて
  課題解決に取り組みます。

チームで協力し合い
課題解決に取り組み
リーダーシップを学ぶ

連携企業の社員 学生

教員

上級生

事前・事後に
指導

実際にビジネスをつくることができできる人材を育成

スポーツ科学コース

学校保健コース

・中学校・高等学校教諭一種免許状（保健体育）
・特別支援学校教諭一種免許状【※1】

・養護教諭一種免許状
・小学校教諭一種免許状

中学・高校で保健体育を指導する力に加え、
スポーツを通して社会の健康を促進する実践力を身につけます。

養護教諭として児童生徒の健康管理と保健指導を担うとともに
他の教員と連携し健康問題を解決する力を育成します。

取得可能な
教員免許
・資格

健康・スポーツ教育
課程

子どもの心身の発達や取り巻く環境を理解する
とともに豊富な現場体験を通して、保育・幼児教育
の実践力を磨きます。 

・保育士資格（定員50名）
・幼稚園教諭一種免許状

幼児教育課程

取得可能な
教員免許
・資格

【※1】知的障がい者、肢体不自由者、病弱者に関する教育領域。

〒590-0114 大阪府堺市南区槇塚台4-5-1　桃山学院教育大学 キャリアラーニングセンターTEL ： 072-288-6631 (直通) FAX ： 072-288-6632 (直通)　E-mail : shushoku-ics@andrew-edu.ac.jp　

〒545-0011 大阪市阿倍野区昭和町3-1-57　大阪・あべのキャンパス BDLオフィスTEL ： 06-4708-3561 (9:00～17:00／土日祝を除く)　E-mail : bdl-office@andrew.ac.jp

授
業
の
進
行
役

授
業
サ
ポ
ー
ト
を
通
じ
て

リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
を
学
ぶ

連携企業（一部抜粋）

ビジネスをデザイン
できる汎用的な能力

ビジネスデザインに
必要な基礎力

課題解決に必要な
基礎力

ビジネスデザイン演習（3年次）

インターンシップⅠ（2年次）

ビジネスデザイン演習（4年次）

インターンシップⅡ（3年次）

健康・スポーツ教育
課程幼児教育課程 小学校教育課程

英語力を高めながら、
異文化への理解を深め、国際性を養う
英語を中心とした語学教育を実践し、諸外国の歴史や文化
への理解促進も重視。多面的なものの見方とグローバル
感覚を育みます。

・グローバル社会の課題に取り組み、意見を英語で発信で
きる国際コミュニケーターの育成
・異文化コミュニケーション能力を活かし、世界の人 と々の対
話と交流で、共生社会の実現に貢献する人材の育成
・言語と文化の理解を通じて幅広い視野を身につけ、平和
な社会の実現に貢献する人材の育成

国際教養学部
英語・国際文化学科

1,069名（547名、522名）

社会学部
社会学科

1,137名（684名、453名）

社会学部

387名（214名、173名）

法学部
法律学科

823名　（668名、155名）

経済学部
経済学科

1,513名（1,298名、215名）

英語プロフェッショナルコース■

■ グローバル共生コース
■ 日本・東アジアコミュニケーション
コース

＜コース＞ 2023年4月、3コース制へ

■ 社会デザインモデル

生活デザインモデル
■

■ メディアデザインモデル

■

文化デザインモデル

＜履修モデル＞

■

■

■

『生活・ケア』フィールド
『地域・組織』フィールド
『政策・国際協力』フィールド

＜学びのフィールド＞

■ ビジネス法実務コースモデル
■ 公務員コースモデル
■ 法律専門職コースモデル

＜履修コースモデル＞

■ 生活経済コース
■ 地域経済コース
■ グローバル経済コース
■ 現代経済分析コース

＜コース＞

｢経済データサイエンス分野｣
｢実験・行動経済学分野｣の２つの分野が始動
経済学をデータサイエンスの視点から考える「経済データサイ
エンス分野」と、経済学を心理学の視点から考える「実験・行動
経済学分野」を開設。目まぐるしく発展する現代社会において
強く活躍できる能力を身につけます。

社会で役立つ資格を身につけ、
グローバルに活躍する人材を育成します
専門分野の探究だけではなく、就職後にも生かせる資格
の取得、海外でのインターンシップ体験や異文化交流の
機会を数多く準備しています。

“福祉マインドを持ち未来の社会をデザインしたい人”のための学び
『生活・ケア』フィールド 『地域・組織』フィールド
いきいきとした生き方をデザインする知識、
価値、支援力を身につけ、個人・家族を
支えるための社会福祉を幅広く学びます。
（進路イメージ）福祉事務所、介護施設、医療機関など （進路イメージ）　一般企業、社会的企業、NPOなど （進路イメージ）　自治体、シンクタンク、国際機関など

地域や福祉に関わる組織に焦点を当てて、
生活していく上での様々な問題を低減・解消
して福祉を実現するデザインを考えます。

徹底した初年次教育と、人と人とのつながりで、リーガル・マインドを育てる
様々な人との関わりの中で、
人としての感性を磨く

警察官をはじめとした公務員、
一般企業への確かな就職実績

人が暮らす社会のルールとも言える法律を学ぶ場として、
人と人とのつながりを重視しています。教員と学生、先輩
と後輩が関わり合う中で、リーガル・マインドを育みます。

法曹界や公務員をはじめ、一般企業で生かせる企業法務
や特許・著作権などの知的財産分野など、多様な知識を
身につけられるため、将来の選択肢を大きく広げることが
できます。

日常のあらゆる出来事を学びにつなげる
人と人とのつながりや、
社会を動かしている仕組みを探求する

現場に足を運んで社会を知り、
自ら考え、分析し、発信する

家族やマスコミといった身近な問題から地球規模の事柄
まで、現代社会を多様な視点から理解し、論理的に考え、
総合的に判断する力を身につけます。

社会現象の背景の解明や消費者ニーズの調査において、
膨大なデータの分析力が求められています。本学科ではア
ンケートなどの実習を通じて、実践的な調査技術を習得し
ます。

学部・学科/学生数/コース・履修モデル
 （ ）内は男子学生数、女子学生数

学科での学び

国内外でのフィールドワークやプロジェクト型学習を実践
教室内での学びを超えて、国際社会の課題解決力を身につける 

6学部7学科で6,814名の学生が学んでいます。（2023年5月1日現在）

データサイエンス、ファイナンス、海外について学び
情報化やグローバル化が進む新しい時代を強く生き抜くビジネスパーソンへ 

6,814 名（4,791名、2,023名）合計

3つのコースに分かれ、
国際社会の課題解決力を身につける

『政策・国際協力』フィールド
世界のすべての人が豊かで健康に暮らせる
社会の実現のために、ポジティブな政策や
国際的な協力のデザインを目指します。

ビジネスデザイン学部
ビジネスデザイン学科

661名（447名、214名）

実社会での課題に取り組むため、
70を超える企業・団体と連携しています。

■卒業後の進路

実践授業に重点を置き、産業界と連携しながら
チームで新しいビジネスの仕組みをつくることを学ぶ

●  企業内で新しいビジネスを企画・提案できる人
●  企業内外で新しいビジネス（営利・非営利）を起業できる人
●  既存事業を継承し、改革できる人
●  企画力を持った公務員・NPO職員など

経営学部
経営学科

1,224名（933名、291名）
社会を実体験しながら
生きた経営学を身につける

資格取得を目指し、
社会に出て役立つチカラを身につける

経営論やマネジメントなどを机上の空論としてではなく、
実体験をもって学ぶことが桃大の経営学部の特徴です。
実際に企業や社会と接しながら、生きた経営学を身につ
けます。

企業人と学生が共に学ぶPBL（課題解決型学習）や最新
のリーダーシップ教育を導入し、チームで社会をよりよく
するビジネスの仕組みをつくる力を身につけます。

自身の目標達成に向けて大きな武器となるのが資格。本
学科では、商業簿記や日商簿記、公認会計士、さらに
BATIC®（国際会計検定）などの資格取得を支援していき
ます。

■ グローバル＆ローカル
デジタル＆マーケティング
マネジメント＆アカウンティング

■

■

＜スタディエリア＞

人や社会とつながりながら、経営の意味を学ぶ

ソーシャルデザイン学科（福祉）

必要に応じて福祉系国家資格のうち、2つの受験資格が取得可能
「精神保健福祉士」  または 「介護福祉士」 ＋ 「社会福祉士」

就職支援 学部・学科ガイド 桃山学院の取り組み

桃教は、人間教育。 全国トップレベルの教育力と、
豊かな人間性を育成します。

2コース［ビジネス創造コース］［情報テクノロジーコース］に再編。

就職活動支援ポータルサイト「モモ・キャリ」

自宅でも学内でも大学への求人情報が閲覧できます。
一般の就職ナビサイトには掲載されず、大学のみに出された求人、企業
様より直接頂いた求人や企業説明会、インターンシップの情報など随
時アップし、学生へ告知します。
また、ガイダンスや各種対策講座の申込、面談予約など学生の就職活
動を一元的にサポートするポータルサイトとして利用しています。

（キャリタスUC）

学内企業説明会（単独・合同形式） 
和泉キャンパスで実施学内企業説明会

就職ガイダンス
年間実施日

年間200日以上
多くの企業様との接点を持つ機会として

年間を通じて学内企業説明会を実施しております。

また就活の進め方などの基礎指導はもちろん、
業界・職種研究や実践スキルを磨く
各種講座を実施しています。

一人ひとりが企業様と深く関わり合う場を目指して
企業説明会を実施しています。

学内企業説明会は、学生と企業様のより良いマッチングの場として開催してい
ます。他にも地域別や座談会形式の説明会などを実施しています。

単独から合同形式まで
多彩な企業説明会を開催

全国から出席いただけるようZoomを活用したオンライン企業説明会を実施して
います。

Zoomを活用した
オンライン企業説明会

対面
・

オンライン

■学びの環境 OsakaMetro
御堂筋線「昭和町駅」
徒歩6分の好立地の、
ビル型キャンパス！

大阪・
あべの
キャンパス 梅田駅からキャンパスまで24分

（電車18分＋徒歩6分） 大阪・あべのキャンパス（内観）

大阪・あべの
キャンパスの
詳細はこちら！！

情報とテクノロジーを正しく活用して
ビジネスデザインを行うための知識とスキルを学ぶ

新設予定科目名
●アプリ開発　●マーケティング分析　●プログラミング
●データ収集・分析　●倫理・哲学　●データサイエンス応用　など

ビジネスデザイン学部

募集人員145名 募集人員55名

本学では、単なる就職支援にとどまらず、学生の企業理解や地域理解の促進
を目的とした取り組みを行っております。

●和歌山県　●鳥取県　●岡山県　●香川県　●愛媛県　●高知県
●福岡県

UIJターン就職の支援にも力を注いでいます。 本学と就職支援に関する協定を締結している地方公共団体

PBL応用（2年次）

ビジネス現場で体験、観察、イン
タビューなどを行い課題解決に
取り組む。

PBL入門（1年次）
学生グループに企業・団体の方々
も参加し、同じチームで課題を解
決する。

自分が本気で取り組めるテーマ
を決め、ビジネスを実際にデザ
インする。

新規ビジネスのプロト
タイプ（試作版）の製作
に取り組む。

卒業後を見据えて戦略的に
企業等の就業体験に臨む。

自分で課題を発見し、連携
先の企業人と共に課題解決
に取り組む。

※食・農・福祉・医療・教育・健康・スポーツ・アパレル・観光・IT・
　まちづくりなどについて、各業種・業態の実態を学び、
　その分野でビジネスプランを考えるヒントになる知識を身に付けます。



就活担任制
キャリアセンター専任スタッフが学生一人ひとりを担当し、1対1できめ細かくサポート。
学生の希望や適性を把握し、的確にアドバイスします。
事務的な支援だけでなく、対話重視のサポートでメンタル面もフォローします。

専任スタッフが学生の担任となり1対1でサポート

普段から担当者がついて個別に面談を実施しているため、学生の進路
希望や状況に応じて、企業様から頂いた求人票や説明会の案内などが
紹介でき、ミスマッチを防ぐことができます。また急遽頂いた情報につ
いても、普段から学生と面談を繰り返しているため、確実に学生へ情報
を伝えることができます。

メリット

多様な人々と共に新たなビジネスを創造することによって、社会課題を解決できる人を育成多様な人々と共に新たなビジネスを創造することによって、社会課題を解決できる人を育成

「人間教育」の理念のもと、専門的な学びや実習を経て教員免許状の取得をめざす学生と
公務員や一般企業への就職をめざす学生が学んでいます。

日本の教育をリードする「あきらめない」教育者をめざす一人ひとりが成長できる

人間教育学部 人間教育学科 「人間力」と「対応力」を備えた教育者の育成に向け、  3つの主専攻（メジャー）と4つの副専攻（マイナー）を設けています。障がいのある児童生徒を指導するための「特別支援学校教諭免許」の取得をめざします。

特別支援教育
プログラム

外国につながりのある児童生徒に寄り添い、
日本語を指導する能力を養成します。

日本語教員養成
プログラム

チームで「問題行動」解決へ挑む。
実践的な教育で協働スキルを身につけます。

教育相談実践基礎
プログラム

部活動の意義を理解し、児童生徒の自発性、
人間性を引き出すとともに、効率的な部活動
を推進できる人材を育成します。

部活動指導者養成
プログラム

1年次から少人数制の演習（ゼミ）などの参加型授業を通
して、自発的な問題解決力や協調性などを養成。また、専
任教員がチューター（担任）となり、教員がチームとなって
希望進路や特性に応じて一人ひとりの成長を支えます。

教育現場での見学や実習を通して、主体性と実践的な
力を養成。現場で感じた疑問などを授業で振り返り、
教員から豊富な経験に基づくアドバイスを受け、それ
を実習に生かす学びのサイクルを確立しています。

中央教育審議会の委員・専門員経験者をはじめ、
日本の教育を考え、築き上げてきた教員が一丸と
なって学生を指導。

少人数制 現場主義 第一線の教員陣

小学校教育コース

国語教育コース

英語教育コース

・小学校教諭一種免許状
・幼稚園教諭一種免許状
・中学校・高等学校教諭一種免許状（国語）
・中学校・高等学校教諭一種免許状（英語）
・特別支援学校教諭一種免許状【※1】

小学校教育課程

教科指導や学級集団づくりなどに理解を深めつつ
教師としての人間性を磨き、実践的指導力を身につけます。 

小学校教諭に必要な指導力を磨きながら、子どもの読解力を高め、
小中高一貫した国語教育を担う能力を身につけます。

小学校教諭に必要な指導力と英語指導の能力を高め、
学校現場が求める英語に精通した教員をめざします。

取得可能な
教員免許
・資格

企業内で新しいビジネスを
企画・提案できる人

新たにビジネスを
企画・提案できる人

既存事業を継承し
改革できる人

企画力を持った
公務員・NPO職員など

学びのポイント
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携
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業
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業
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生
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に
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サ
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ト

●社会で求められる世界標準のリーダーシップを、企業人と共に学びます。
●実践授業（リーダーシップの学びはじめ）から、理論・専門知識習得への流れを
  基本とします。
●教員、上級生、連携企業の社員、学生間でのフィードバック（振り返り）を
　通じて、気づきや学びの機会が豊富にあります。
●70を超える企業・行政・団体と共に課題解決型授業（PBL）をはじめ、企業人、
  実務家教員など、連携先の企業人と学生がチームになり互いに力を合わせて
  課題解決に取り組みます。

チームで協力し合い
課題解決に取り組み
リーダーシップを学ぶ

連携企業の社員 学生

教員

上級生

事前・事後に
指導

実際にビジネスをつくることができできる人材を育成

スポーツ科学コース

学校保健コース

・中学校・高等学校教諭一種免許状（保健体育）
・特別支援学校教諭一種免許状【※1】

・養護教諭一種免許状
・小学校教諭一種免許状

中学・高校で保健体育を指導する力に加え、
スポーツを通して社会の健康を促進する実践力を身につけます。

養護教諭として児童生徒の健康管理と保健指導を担うとともに
他の教員と連携し健康問題を解決する力を育成します。

取得可能な
教員免許
・資格

健康・スポーツ教育
課程

子どもの心身の発達や取り巻く環境を理解する
とともに豊富な現場体験を通して、保育・幼児教育
の実践力を磨きます。 

・保育士資格（定員50名）
・幼稚園教諭一種免許状

幼児教育課程

取得可能な
教員免許
・資格

【※1】知的障がい者、肢体不自由者、病弱者に関する教育領域。

〒590-0114 大阪府堺市南区槇塚台4-5-1　桃山学院教育大学 キャリアラーニングセンターTEL ： 072-288-6631 (直通) FAX ： 072-288-6632 (直通)　E-mail : shushoku-ics@andrew-edu.ac.jp　

〒545-0011 大阪市阿倍野区昭和町3-1-57　大阪・あべのキャンパス BDLオフィスTEL ： 06-4708-3561 (9:00～17:00／土日祝を除く)　E-mail : bdl-office@andrew.ac.jp
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連携企業（一部抜粋）

ビジネスをデザイン
できる汎用的な能力

ビジネスデザインに
必要な基礎力

課題解決に必要な
基礎力

ビジネスデザイン演習（3年次）

インターンシップⅠ（2年次）

ビジネスデザイン演習（4年次）

インターンシップⅡ（3年次）

健康・スポーツ教育
課程幼児教育課程 小学校教育課程

英語力を高めながら、
異文化への理解を深め、国際性を養う
英語を中心とした語学教育を実践し、諸外国の歴史や文化
への理解促進も重視。多面的なものの見方とグローバル
感覚を育みます。

・グローバル社会の課題に取り組み、意見を英語で発信で
きる国際コミュニケーターの育成
・異文化コミュニケーション能力を活かし、世界の人 と々の対
話と交流で、共生社会の実現に貢献する人材の育成
・言語と文化の理解を通じて幅広い視野を身につけ、平和
な社会の実現に貢献する人材の育成

国際教養学部
英語・国際文化学科

1,069名（547名、522名）

社会学部
社会学科

1,137名（684名、453名）

社会学部

387名（214名、173名）

法学部
法律学科

823名　（668名、155名）

経済学部
経済学科

1,513名（1,298名、215名）

英語プロフェッショナルコース■

■ グローバル共生コース
■ 日本・東アジアコミュニケーション
コース

＜コース＞ 2023年4月、3コース制へ

■ 社会デザインモデル

生活デザインモデル
■

■ メディアデザインモデル

■

文化デザインモデル

＜履修モデル＞

■

■

■

『生活・ケア』フィールド
『地域・組織』フィールド
『政策・国際協力』フィールド

＜学びのフィールド＞

■ ビジネス法実務コースモデル
■ 公務員コースモデル
■ 法律専門職コースモデル

＜履修コースモデル＞

■ 生活経済コース
■ 地域経済コース
■ グローバル経済コース
■ 現代経済分析コース

＜コース＞

｢経済データサイエンス分野｣
｢実験・行動経済学分野｣の２つの分野が始動
経済学をデータサイエンスの視点から考える「経済データサイ
エンス分野」と、経済学を心理学の視点から考える「実験・行動
経済学分野」を開設。目まぐるしく発展する現代社会において
強く活躍できる能力を身につけます。

社会で役立つ資格を身につけ、
グローバルに活躍する人材を育成します
専門分野の探究だけではなく、就職後にも生かせる資格
の取得、海外でのインターンシップ体験や異文化交流の
機会を数多く準備しています。

“福祉マインドを持ち未来の社会をデザインしたい人”のための学び
『生活・ケア』フィールド 『地域・組織』フィールド
いきいきとした生き方をデザインする知識、
価値、支援力を身につけ、個人・家族を
支えるための社会福祉を幅広く学びます。
（進路イメージ）福祉事務所、介護施設、医療機関など （進路イメージ）　一般企業、社会的企業、NPOなど （進路イメージ）　自治体、シンクタンク、国際機関など

地域や福祉に関わる組織に焦点を当てて、
生活していく上での様々な問題を低減・解消
して福祉を実現するデザインを考えます。

徹底した初年次教育と、人と人とのつながりで、リーガル・マインドを育てる
様々な人との関わりの中で、
人としての感性を磨く

警察官をはじめとした公務員、
一般企業への確かな就職実績

人が暮らす社会のルールとも言える法律を学ぶ場として、
人と人とのつながりを重視しています。教員と学生、先輩
と後輩が関わり合う中で、リーガル・マインドを育みます。

法曹界や公務員をはじめ、一般企業で生かせる企業法務
や特許・著作権などの知的財産分野など、多様な知識を
身につけられるため、将来の選択肢を大きく広げることが
できます。

日常のあらゆる出来事を学びにつなげる
人と人とのつながりや、
社会を動かしている仕組みを探求する

現場に足を運んで社会を知り、
自ら考え、分析し、発信する

家族やマスコミといった身近な問題から地球規模の事柄
まで、現代社会を多様な視点から理解し、論理的に考え、
総合的に判断する力を身につけます。

社会現象の背景の解明や消費者ニーズの調査において、
膨大なデータの分析力が求められています。本学科ではア
ンケートなどの実習を通じて、実践的な調査技術を習得し
ます。

学部・学科/学生数/コース・履修モデル
 （ ）内は男子学生数、女子学生数

学科での学び

国内外でのフィールドワークやプロジェクト型学習を実践
教室内での学びを超えて、国際社会の課題解決力を身につける 

6学部7学科で6,814名の学生が学んでいます。（2023年5月1日現在）

データサイエンス、ファイナンス、海外について学び
情報化やグローバル化が進む新しい時代を強く生き抜くビジネスパーソンへ 

6,814 名（4,791名、2,023名）合計

3つのコースに分かれ、
国際社会の課題解決力を身につける

『政策・国際協力』フィールド
世界のすべての人が豊かで健康に暮らせる
社会の実現のために、ポジティブな政策や
国際的な協力のデザインを目指します。

ビジネスデザイン学部
ビジネスデザイン学科

661名（447名、214名）

実社会での課題に取り組むため、
70を超える企業・団体と連携しています。

■卒業後の進路

実践授業に重点を置き、産業界と連携しながら
チームで新しいビジネスの仕組みをつくることを学ぶ

●  企業内で新しいビジネスを企画・提案できる人
●  企業内外で新しいビジネス（営利・非営利）を起業できる人
●  既存事業を継承し、改革できる人
●  企画力を持った公務員・NPO職員など

経営学部
経営学科

1,224名（933名、291名）
社会を実体験しながら
生きた経営学を身につける

資格取得を目指し、
社会に出て役立つチカラを身につける

経営論やマネジメントなどを机上の空論としてではなく、
実体験をもって学ぶことが桃大の経営学部の特徴です。
実際に企業や社会と接しながら、生きた経営学を身につ
けます。

企業人と学生が共に学ぶPBL（課題解決型学習）や最新
のリーダーシップ教育を導入し、チームで社会をよりよく
するビジネスの仕組みをつくる力を身につけます。

自身の目標達成に向けて大きな武器となるのが資格。本
学科では、商業簿記や日商簿記、公認会計士、さらに
BATIC®（国際会計検定）などの資格取得を支援していき
ます。

■ グローバル＆ローカル
デジタル＆マーケティング
マネジメント＆アカウンティング

■

■

＜スタディエリア＞

人や社会とつながりながら、経営の意味を学ぶ

ソーシャルデザイン学科（福祉）

必要に応じて福祉系国家資格のうち、2つの受験資格が取得可能
「精神保健福祉士」  または 「介護福祉士」 ＋ 「社会福祉士」

就職支援 学部・学科ガイド 桃山学院の取り組み

桃教は、人間教育。 全国トップレベルの教育力と、
豊かな人間性を育成します。

2コース［ビジネス創造コース］［情報テクノロジーコース］に再編。

就職活動支援ポータルサイト「モモ・キャリ」

自宅でも学内でも大学への求人情報が閲覧できます。
一般の就職ナビサイトには掲載されず、大学のみに出された求人、企業
様より直接頂いた求人や企業説明会、インターンシップの情報など随
時アップし、学生へ告知します。
また、ガイダンスや各種対策講座の申込、面談予約など学生の就職活
動を一元的にサポートするポータルサイトとして利用しています。

（キャリタスUC）

学内企業説明会（単独・合同形式） 
和泉キャンパスで実施学内企業説明会

就職ガイダンス
年間実施日

年間200日以上
多くの企業様との接点を持つ機会として

年間を通じて学内企業説明会を実施しております。

また就活の進め方などの基礎指導はもちろん、
業界・職種研究や実践スキルを磨く
各種講座を実施しています。

一人ひとりが企業様と深く関わり合う場を目指して
企業説明会を実施しています。

学内企業説明会は、学生と企業様のより良いマッチングの場として開催してい
ます。他にも地域別や座談会形式の説明会などを実施しています。

単独から合同形式まで
多彩な企業説明会を開催

全国から出席いただけるようZoomを活用したオンライン企業説明会を実施して
います。

Zoomを活用した
オンライン企業説明会

対面
・

オンライン

■学びの環境 OsakaMetro
御堂筋線「昭和町駅」
徒歩6分の好立地の、
ビル型キャンパス！

大阪・
あべの
キャンパス 梅田駅からキャンパスまで24分

（電車18分＋徒歩6分） 大阪・あべのキャンパス（内観）

大阪・あべの
キャンパスの
詳細はこちら！！

情報とテクノロジーを正しく活用して
ビジネスデザインを行うための知識とスキルを学ぶ

新設予定科目名
●アプリ開発　●マーケティング分析　●プログラミング
●データ収集・分析　●倫理・哲学　●データサイエンス応用　など

ビジネスデザイン学部

募集人員145名 募集人員55名

本学では、単なる就職支援にとどまらず、学生の企業理解や地域理解の促進
を目的とした取り組みを行っております。

●和歌山県　●鳥取県　●岡山県　●香川県　●愛媛県　●高知県
●福岡県

UIJターン就職の支援にも力を注いでいます。 本学と就職支援に関する協定を締結している地方公共団体

PBL応用（2年次）

ビジネス現場で体験、観察、イン
タビューなどを行い課題解決に
取り組む。

PBL入門（1年次）
学生グループに企業・団体の方々
も参加し、同じチームで課題を解
決する。

自分が本気で取り組めるテーマ
を決め、ビジネスを実際にデザ
インする。

新規ビジネスのプロト
タイプ（試作版）の製作
に取り組む。

卒業後を見据えて戦略的に
企業等の就業体験に臨む。

自分で課題を発見し、連携
先の企業人と共に課題解決
に取り組む。

※食・農・福祉・医療・教育・健康・スポーツ・アパレル・観光・IT・
　まちづくりなどについて、各業種・業態の実態を学び、
　その分野でビジネスプランを考えるヒントになる知識を身に付けます。



2023年度学生数・出身地

（2025年3月）
2024年度卒業予定者数

2023年3月卒業者 就職決定状況

ビジネス
デザイン学部

ビジネスデザイン学科

経営学部
経営学科

国際教養学部
英語・国際文化学科

社会学部
社会学科

社会学部
ソーシャルデザイン学科

（福祉）

法学部
法律学科

経済学部
経済学科

男子 150 230 126 184 58 161 332
女子 64 86 148 103 45 33 54

合　計 214 316 274 287 103 194 386

■ 学部学科別 卒業予定者数（2023年5月1日現在）

　           合計 189 名
中部・北陸 （男子132 名 /女子57 名）

男子 女子
新潟県 8 4
富山県 8 5
石川県 24 7
福井県 18 9
山梨県 1 2
長野県 5 4
岐阜県 7 1
静岡県 17 3
愛知県 15 8
三重県 29 14

　　　　　 　合計 19 名
北海道・東北（男子 9 名 /女子 10 名）

男子 女子
北海道 6 7
青森県 0 1
岩手県 1 0
宮城県 1 1
秋田県 0 0
山形県 0 0
福島県 1 1

　　 　     合計 23 名
関東　     　 （男子 15 名 /女子 8 名）

男子 女子
茨城県 2 0
栃木県 0 0
群馬県 3 1
埼玉県 2 2
千葉県 1 2
東京都 2 3

神奈川県 5 0

　                  合計 131 名
九州・沖縄（男子 102 名 /女子 29 名）

男子 女子
福岡県 24 9
佐賀県 4 2
長崎県 16 0
熊本県 18 1
大分県 3 1
宮崎県 9 3

鹿児島県 12 2
沖縄県 16 11

　           合計 212 名
外国（留学生）（男子 123名/ 女子 89名）
出身国・地域 男子 女子

中華人民共和国 100 77
ベトナム 8 3
大韓民国 6 0

台湾 1 4
インドネシア 2 1

タイ 0 2
マレーシア 2 0
ミャンマー 1 1

中華人民共和国 
香港特別行政区 2 0

インド 0 1
フィリピン 1 0

　　　 合計 5,753 名
近畿　（男子4,078名/女子1,675名）

男子 女子
滋賀県 17 8
京都府 60 26
大阪府 3,035 1,263
兵庫県 292 99
奈良県 357 124

和歌山県 317 155

　　　　   　合計 487 名
中国・四国（男子 332 名 /女子155 名）

男子 女子
鳥取県 38 21
島根県 20 13
岡山県 55 18
広島県 42 20
山口県 20 7
徳島県 36 9
香川県 54 26
愛媛県 30 16
高知県 37 25

全体 1,774名［男子 1,241 名、女子 533 名］

■ 学生数（2023年5月1日現在）

全国 6,814名
［男子 4,791 名、女子2,023 名］

（学部生）

就職率

99.0％

建設業
6.8％

公務
4.8％

製造業
10.0％

卸売業
15.6％

小売業
16.6％金融・

保険業
7.1％

全学部

不動産業
2.5％

運輸・通信業
3.9％

電気・ガス・水道
0.3％

教育・マスコミ・公益・
その他サービス業

32.2％

経済学部

就職率

99.3％

建設業
10.8％

公務
2.0％

製造業
11.5％

卸売業
18.6％

小売業
17.9％

金融・保険業
6.4％

不動産業
2.4％

運輸・通信業
2.7％

電気・ガス・水道
0.7％

教育・マスコミ・公益・
その他サービス業

27.0％

社会学部
社会学科

就職率

98.5％

建設業
6.8％

公務
4.8％

製造業
10.1％

卸売業
17.9％

小売業
18.4％

金融・保険業
4.8％

不動産業
2.4％

運輸・通信業
4.8％

教育・マスコミ・公益・
その他サービス業

30.0％

社会学部
ソーシャル

デザイン学科
（福祉） 就職率

97.7％

建設業
1.2％

公務
8.1％

製造業
5.8％ 卸売業

4.7％

小売業
11.6％

金融・保険業
5.8％

不動産業
1.2％

運輸・通信業
3.5％

教育・マスコミ・公益・
その他サービス業

58.1％

経営学部

就職率

98.9％

建設業
3.7％

公務
1.6％

製造業
9.6％

卸売業
23.5％

小売業
16.0％

金融・
保険業
8.6％

不動産業
4.3％

運輸・通信業
5.3％

電気・ガス・水道
0.5％

教育・マスコミ・公益・
その他サービス業

26.7％

国際
教養学部

就職率

99.0％

建設業
5.1％

公務
0.9％

製造業
12.0％

卸売業
13.4％

小売業
18.5％

金融・保険業
6.0％

不動産業
1.4％

運輸・通信業
5.6％

教育・マスコミ・公益・
その他サービス業

37.0％

法学部

就職率

99.4％

建設業
9.1％公務

18.2％

製造業
6.7％

卸売業
9.1％

小売業
13.9％

金融・
保険業
11.5％

不動産業
4.2％

運輸・
通信業
1.8％

教育・マスコミ・公益・
その他サービス業

24.8％

電気・ガス・水道
0.6％

ビジネス
デザイン学部

就職率

100％

建設業
5.0％

公務
1.7％

製造業
11.7％

卸売業
10.0％

小売業
13.3％

金融・保険業
6.7％運輸・通信業

3.3％

教育・マスコミ・公益・
その他サービス業

48.3％



ビジネスデザイン学部 ビジネスデザイン学科

経営学部 経営学科

国際教養学部 英語・国際文化学科

社会学部 社会学科

　社会学部 ソーシャルデザイン学科（福祉）

法学部 法律学科

経済学部 経済学科

求人活動のご案内

人事採用
ご担当の
皆様へ

キャリアセンター
事務課

キャリアセンター事務課
桃山学院大学

〒594-1198 大阪府和泉市まなび野1-1
TEL 0725-92-7533　　FAX 0725-54-3205

大阪・あべのキャンパス
〒545-0011 大阪市阿倍野区昭和町3-1-57
3駅3路線が利用できる好アクセスの環境です。従来の教場イメージではなく、新たなビ
ジネスを生み出すための学びの空間として、近年企業等でワーキングスペースとしても
取り入れられている、交流と共創を促す最新のフロア設計となっています。

ビジネスデザイン学科

「和泉中央駅」から徒歩で約12分

和泉中央駅

エコール・
いずみ
本館

エコール・
いずみ北館

いぶきの
病院

エコール・
いずみ
東館

和泉シティプラザ

和泉
郵便局

トンネル

のぞみ野西吊橋

緑ヶ丘団地

歩行者専用道路

至中百舌鳥

英語・国際文化学科

法律学科

社会学科

経済学科ソーシャルデザイン学科（福祉）

経営学科和泉キャンパス
〒594-1198 大阪府和泉市まなび野1-1

幼稚園

至天王寺

桃ヶ池
公園

至天王寺

至西田辺

谷町線

中学校

阪神高速14号松原線

線
筋
堂
御

あ
び
こ
筋

J
R
阪
和
線

市
立
阿
倍
野
中
学
校

桃山学院
中学校
高等学校

松虫通

昭
和
町
駅

南
田
辺
駅

文の里駅

https://www.andrew.ac.jp/

聖テモテ館

●アクセス

求人につきましては、インターネットを活用した求人情報検索システム【キャリタスUC】（学校向け求人情報配
信システム：株式会社ディスコ運営・管理）を利用し、学生にインターネット上で求人情報、インターンシップ情報等
を公開いたしております。
企業・団体の皆様には求人情報を配信いただくにあたり、キャリタスUCへのご登録をお願いいたします。
ご登録の際、企業・団体様ご登録画面からID・パスワードを取得のうえ、配信先に「桃山学院大学」「桃山学院
教育大学」をご選択いただき、情報登録をお願いいたします。自社説明会・インターンシップ情報につきまし
てもこの画面からご入力くださいますようお願いいたします。

キャリタスUC
登録・操作方法に関する

問い合わせ

株式会社ディスコ  キャリタスUC カスタマーサポート
電 話：0120-551-652　 受付時間：平日9:00～17:30
メールアドレス： uc-corp@disc.co.jp
サービス紹介URL：http://uc.career-tasu.jp/

あべのサテライト
〒545-0011 大阪市阿倍野区昭和町3-1-57　聖テモテ館9階
サテライトオフィスとして、就職活動拠点として活用されています。
主に学生の就職相談を実施しております。

E-mail : kyujin@andrew.ac.jp  TEL：0725-92-7533

企業

［学生に公開］

エントリー

［学校へ配信］

学校
■ 求人票
■ インターンシップ情報
■ 企業情報

キャリタスUC
学生画面で閲覧

（PDFや掲示板としても活用)

その他問い合わせ

大阪･あべのキャンパス
あべのサテライト・

受付時間：平日9:00～17:00

2023年度学生数・出身地

（2025年3月）
2024年度卒業予定者数

2023年3月卒業者 就職決定状況


